«Утверждаю»
Руководитель школы          

      _________  Г. Жахина

ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 
КГУ «ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА №1 ИМЕНИ ЫБЫРАЯ АЛТЫНСАРИНА»
НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД

Методическая тема: «Формирование и развитие функциональной грамотности учащихся на уроках, как важнейшее условие повышения качества образования»

Цель: повышение качества преподавания в школе через применение различных способов и приемов развития функциональной грамотности школьников.

Задачи:
1. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД. 

2. Изучить научно-методическую литературы по развитию функциональной грамотности школьников; 

3. Повышение качества преподавания в школе через использование эффективных технологий преподавания; 

4. Совершенствовать систему мониторинга успешности обучения школьников с целью выявления отрицательной динамики качества знаний, своевременного устранения недостатков в работе; 

5. Активизировать   работу  по   выявлению, изучению, обобщению актуального педагогического опыта учителей; 

6. Совершенствовать формы и методы работы с детьми, мотивированными на учебу; 

7.Совершенствовать качество современного урока; повышать его эффективность, применять современные методы обучения и внедрять новые технологии; 

Направления методической работы:
1)   Аттестация учителей.

2)  Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, КМО, конференциях, мастер-классах). 

3)  Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий. 

4)  Внеурочная деятельность по предмету. 

5)  Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях.  

Формы методической работы:
1. Тематические педсоветы.

2. Методический совет.

3. Предметные и творческие объединения учителей.

4. Работа учителей по темам самообразования.

5. Открытые уроки. Коучинг.

6. Предметные недели. Семинары.

7. Организация работы с одаренными детьми.

8. Разработка методических рекомендаций в помощь учителю по ведению школьной документации, организации, проведению и анализу современного урока. 

9. Разработка методических рекомендаций в помощь учителю при работе с детьми с ООП. Консультации по организации инклюзивного образования.
	Сроки
	Формы и виды деятельности
	Содержание деятельности
	Задачи
	Ответственный
	Итоги

	Август
	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 1.

1.Анализ учебно-воспитательной работы педагогического коллектива школы за 2022-2023 учебный год и утверждение плана работы на 2023-2024 учебный год

2.Утверждение планов  работы школы.

3. Утверждение РУП.
4. Утверждение тарификационной  нагрузки педагогов
5.Подготовка учащихся к итоговой аттестации, МОДО, ЕНТ.
6.Закрепление классного руководства

	1.Познакомить педагогический коллектив с основными направлениями и задачами школы на новый учебный год по разным направлениям образовательной деятельности
2.Разное
	Руководитель
Заместитель руководителя по УВР

Заместитель руководителя по НМР


	Решение педагогического совета

	

	
	2.Работа с руководителями МО
	1.Рассмотрение плана работы МС на новый учебный год

2.Собеседование «Единый орфографический режим по ведению документации»

3. Рассмотрение   рабочих программ по учебным предметам и курсам
	Оказание методической помощи руководителям ШМО в составлении плана работы
	Зам.руководителя по УВР

руководители ШМО
	План работы 

	

	Сентябрь


	1. Работа с руководителями ШМО
	1.Малый педсовет. 

1.Преемственность в обучении обучающихся 5 класса.

2. Работа с одаренными детьми и обучающимися, имеющими низкую учебную мотивацию.

3.Утверждение тем по самообразованию.

4.Проверка планов ШМО.

5. Составление базы данных по методической копилке учителей
	Совершенствование работы МО


	зам. руков по УВР руководители ШМО


	собеседование

	
	2.Работа с кадрами
	1.Отчеты 

2.Посещение уроков (по плану ВШК, аттестующиеся учителя)
	1.Предоставление статистических данных 2.Оказание методической помощи
	зам.руков по УВР администрация


	справка

	
	3.3. Работа с молодыми специалистами
	1. Организационные мероприятия:

   - знакомство с задачами школы;

   - знакомство с оформлением документации.

- ознакомление с нормативной правовой документацией;

   - помощь в составлении планов.

2. Посещение уроков молодых педагогов с целью оказания методической помощи
	Оказание методической помощи


	зам. руков по УВР, руководители ШМО
наставники


	Собеседование

Планы уроков

Наблюдение

	Октябрь
	1.Работа с кадрами
	1.Оказание методической помощи аттестуемым учителям.

2. Посещение уроков, классных часов и внеклассных мероприятий аттестуемых учителей и по плану ВШК
	Обеспечение методических условий успешного прохождения аттестации
	зам. руков по УВР, руководители ШМО администрация
	Собеседование

Справки

	
	2. Работа с молодыми специалистами
	1.Круглый стол «Основные проблемы молодого учителя», «Методические требования к современному уроку»

2. Посещение уроков у наставников.


	Обеспечение организационных и методических условий профессионального становления и развития молодого специалиста
	зам. руководителя  по УВР, руководители ШМО
	График уроков и мероприятий

	
	3.Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Проведение школьного тура олимпиад

2.Участие в заочных, очных и дистанционных олимпиадах и конкурсах

3.Подготовка к городским олимпиадам


	Качество и своевременность проведения индивидуальных занятий по подготовке к олимпиадам и конкурсам
	зам.руков по УВР, руководители МО
	Справка

Наблюдение-собеседование

	Ноябрь
	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 2

1. Итоги мониторинга учебного процесса за 1 четверть.

2.Адаптация учащихся 5 классов к новым образовательным условиям. «Психолого-педагогическое сопровождение учащихся 1 классов». 
	Повышение качества образовательного процесса. Выявление проблем у учащихся первоклассников и пятиклассников 
	Зам руководителя по УВР

педагог-психолог
	Решение педагогического совета. Протокол.

	
	2.Работа с кадрами Работа с молодыми специалистами
	Посещение уроков, классных часов и внеклассных мероприятий аттестуемых учителей и по плану ВШК


	Оказание методической помощи.
	зам. рук по УВР, руководители ШМО, администрация Наставник
	Собеседование, аналитическая справка

	
	3. Работа с руководителями МО
	методический совет «Организация работы
на уроке по формированию функциональной грамотности обучающихся в рамках
обновленного содержания образования» 
	
	зам.рук по УВР, руководители МО
	Собеседование

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Прохождение курсов по плану, посещение уроков
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам.рук по УВР, руководители МО, администрация
	Собеседование,
справка



	
	5. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Подготовка к олимпиадам

 
	Качество и результативность проведения


	зам.рук по УВР, руководители ШМО, учителя-предметники
	Отчет о проведении



	декабрь
	1.Работа с кадрами
	Методическая помощь педагогам по ведению научно-исследовательской деятельности с обучающимися

	Повышение качества образовательного процесса. Повышение качества работы КПИ. Профилактика половой неприкосновенности.
	зам.рук по УВР Специалисты КПИ
Зам.рук по ВР


	Решение педагогического совета. Протокол.

	
	2. Работа с руководителями МО
	1. Подготовка к защите научных проектов.                                           2.Подготовка к предметной неделе естественно-математического цикла                                                                
	Качество и результативность проведения
	зам.рук по УВР руководители МО
	Собеседование, справка

	
	3. Работа с молодыми специалистами
	1. Посещение уроков и их анализ.
	Обеспечение организационных и методических условий 
	зам.рук по УВР руководители МО
	Собеседование, аналитическая справка

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	1.Подача заявлений на аттестацию

2.Прохождение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий. 


	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки. Работа с нормативными документами
	зам.рук по УВР руководители МО
	Материалы к представлению

	январь
	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 3

1. Итоги мониторинга учебного процесса за 2 четверть (зам.руковод по УВР).
2.Анализ работы кабинета поддержки инклюзии с учащимися ООП за 1 полугодие (специалисты КПИ)
3. Проведенная работа по половой неприкосновенности среди несовершеннолетних  за 1 полугодие (зам.руковод по ВР)
	Подготовка обучающихся к фестивалю науки и творчества
	зам.рук по УВР руководители МО, учителя-предметники
	Собеседование

	
	2. Работа с руководителями МО
	Заседание МС
	
	зам.рук по УВР руководители МО
	протокол

	
	3. Работа с молодыми специалистами
	Индивидуальные консультации
	оказание необходимой методической помощи
	зам.рук по УВР руководители МО, учителя-наставники
	Собеседование

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	1.Прохождение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий

 
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам.рук по УВР руководители МО, администрация
	Собеседование, аналитическая справка

	
	5. Работа с учащимися высокой учебной мотивации
	1.Участие в дистанционных олимпиадах
	Активизация форм и методов внеклассной работы учителей
	зам.рук по УВР руководители МО, учителя-предметники
	Собеседование, справка

	февраль
	1.Работа с кадрами
	1. Участие в предметной неделе начального образования, библиотекарей
	Качество и результативность проведения
	зам.рук по УВР 

Зам.дир по НМР
	Протокол

	
	2. Работа с руководителями МО
	Методические совещания по необходимости
	Обеспечение организационных и методических условий
	зам.рук по УВР 

Зам.дир по НМР
	Протокол

	
	3. Работа с молодыми специалистами
	1.Взаимопосещение уроков молодых специалистов и учителей с большим педагогическим стажем.

	Обеспечение организационных и методических условий 
	зам.рук по УВР руководители МО
	Собеседование, аналитическая справка

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	1.Прохождение курсов по плану, посещение уроков.

2.Подача заявлений на аттестацию


	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки. Работа с нормативными документами
	зам.рук по УВР руководители МО
	Материалы к представлению

	Март

	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 4

1.Итоги качества знаний за 3 четверть.

2. Повышение качества обучения через систему критериального оценивания в условиях инклюзивного образования
	Контроль за состоянием научно-методической работы педагогов
	зам.рук по УВР руководители МО, учителя-предметники
	

	
	2. Работа с руководителями МО
	Совещание.

1. «Качество подготовки к МОДО с учетом индивидуальных особенностей обучающихся»
	Качество и результативность проведения
	зам.рук по УВР, учителя-предметники
	протокол

	
	3. Работа с молодыми специалистами
	Посещение уроков, разбор плана-конспекта к уроку
	оказание необходимой методической помощи
	зам.рук по УВР наставники
	Аналитическая справка, собеседование

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Прохождение курсов по плану, посещение уроков.
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам.рук по УВР администрация
	Собеседование, аналитическая справка

	
	5. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Участие в дистанционных интеллектуальных конкурсах и олимпиадах

2.Участие в предметной неделе по казахскому языку и литературе
	Развитие интеллектуальных способностей обучающихся
	зам.рук по УВР, руководители МО, учителя-предметники
	справка

	
	6. Работа НОУ
	1.Защита научного проекта (школа, город и тд)

2.Участие в предметной неделе по казахскому языку и литературе
	Развитие интеллектуальных способностей обучающихся
	зам.рук по УВР руководители МО
	справка

	Апрель


	1.Работа с кадрами
	1. Участие в профессиональных конкурсах
	распространение опыта работы педагогов школы.
	зам.рук по УВР руководители МО, администрация
	творческий отчет в виде презентации, брошюр

	
	2. Работа с руководителями МО
	 1.Отчет руководителей МО о проведении предметной недели

2.Методическое совещание 
«Повышение интеллектуального уровня обучающихся через развитие их творческих способностей»
	качество проведения
	Руководители МО
	Отчет руководителей МО

	
	3. Работа с молодыми специалистами
	«Организация работы на уроке с различными категориями обучающихся. Индивидуальная работа». Посещение уроков
	Методическая помощь
	Учителя- наставники
	Аналитическая справка

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Посещение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий.

 Анализ открытых уроков и мероприятий аттестующихся учителей
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам.рук по УВР руководители МО, администрация
	Собеседование
аналитическая справка

	
	5. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Участие педагогов и обучающихся в дистанционных конкурсах.
	Развитие интеллектуальных способностей обучающихся
	зам.рук по УВР руководители МО, учителя-предметники
	справка

	май


	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 5

1. Анализ учебно-воспитательной работы за 2023-2024 учебный год. 
2. Анализ научно-методической работы школы за 2023- 2024 учебный год. Итоги аттестации педагогов. 
3. Анализ воспитательной работы. 
4. Анализ работы  специалистов КПИ. Анализ работы логопеда, психолога, соц.педагога.

5. О переводе учащихся в следующие классы

6. О допуске учащихся 9х, 11х  классов к итоговой аттестации.

7. О переводных экзаменах 5-8,10классов
	Результаты работы
	администрация

Зам.руководителя по НМР

наставники зам.рук по УВР
	Решение педагогического совета. Протокол.

	
	2. Работа с руководителями МО
	1.Отчет руководителей МО  и анализ работы МО за год.

2.Задачи и план работы МО на следующий учебный год.

3.Отчет о работе с молодыми специалистами.
	Анализ методической работы и предварительный план на следующий учебный год
	зам.рук по УВР руководители МО
	отчет

	
	3.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Составление списка и сбор заявлений на курсовую подготовку на следующий учебный год
	Сбор данных 
	зам.рук по УВР руководители МО, администрация
	Собеседование аналитическая справка

	
	4. Работа НОУ
	Подведение итогов работы НОУ


	Результативность работы с учащимися 
	зам.рук по УВР руководители МО
	отчет

	Июнь


	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 6

1. О результатах итоговой аттестации учащихся 9-х, 11х классов
2. 2. О выдаче аттестатов.

	Определение степени подготовленности участников образовательной деятельности к ГИА 
	администрация
	протокол


Зам.руководителя по НМР                                  Г.Жунусова
За последние два года проведены  педагогические советы: «Воспитание ситуацией успеха»; «Формирование мотивации учения школьников как условие их успешности»; «Система оценки качества работы учителя»;  «Проектирование и управление единой информационной среды»; семинары: «Формирование базовых умений как условие подготовки конкурентоспособной личности»; «Современные образовательные технологии»; «Семья и школа: взаимопонимание, сотрудничество»; «Использование социальной образовательной технологий «Гражданин» во внеурочной деятельности»; «Компетентностный подход в деятельности учителя»; «Современный урок». 
