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Аннотация 

Открытый доклад КГУ «Общеобразовательная школа №1 имени Ыбырая Алтынсарина города Степногорск» содержит информацию об основных результатах и проблемах образовательного учреждения: чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла. 
В докладе представлены результаты деятельности школы за 2022-2023 учебный год.
Знакомство с отчетом позволит каждому ознакомиться с укладом и традициями нашей школы, условиями обучения и воспитания, образовательными программами и перечнем образовательных услуг.
Обеспечивая информационную открытость нашего образовательного учреждения посредством открытого доклада, мы надеемся на увеличение числа заинтересованных в  развитии нашей школы лиц, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

Структура
открытого доклада КГУ «ОШ №1 имени Ыбырая Алтынсарина»

  Ι. Введение
  ΙΙ. Общая характеристика школы
  ΙΙΙ. Структура управления 
  ΙV. Кадровое обеспечение образовательного процесса
   V. Особенности образовательного процесса
  VΙ. Материально-техническая база

  VΙΙ.  Библиотечное обеспечение
  VΙΙΙ. Воспитательная работа
   ΙX. Психологическая служба     
    X. Логопедическая служба
   XΙ. Работа специалистов КПИ с учащимися с ООП
   XΙΙ. Социальная служба
   XΙΙΙ. Медицинская служба
   XΙV. Финансово- экономическая деятельность

    XV.  Перспективы и основные направления развития на следующий
            учебный год
    XVΙ. Заключение

I. ВВЕДЕНИЕ
         КГУ «Общеобразовательная школа №1 имени Ыбырая Алтынсарина» 
         города Степногорска -  государственное общеобразовательное учреждение,  

         целями которого  являются: 
· Реализация гарантированного государством права граждан на получение бесплатного общего образования; 
· Обеспечение условий для развития учащихся  с ООП,  освоения ими  основной образовательной программы и их успешной социализации;
· формирование общей культуры личности обучающихся; адаптация обучающихся к жизни в современном обществе; 
· создание условий для удовлетворения образовательных потребностей обучающихся; 
· развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей; 
· воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
· формирование здорового образа жизни;
· создание благоприятных условий для развития обучающихся, которые содействуют более полной реализации их личностного и интеллектуального потенциала.

II. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ШКОЛЫ
КГУ «ОШ №1 имени Ыбырая Алтынсарина» была основана в 1964 году.
Школа действует на основании Устава, утвержденного отделом образования города Степногорска от 13.04.2018, имеет государственную лицензию на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам (регистрационный номер № KZ35LAA00016061 от 14.05.2019, без ограничения срока действия). 
В учебно – воспитательном процессе школы реализуются современные педагогические технологии, в том числе информационно - коммуникативные, формируется единая информационная образовательная среда.
С момента открытия школа никогда не стояла на месте, она развивалась, укрепляла свои позиции, общественные и деловые связи. В настоящее время школа активно сотрудничает с административными органами, различными общественными организациями, органами образования, библиотеками, предприятиями, организациями, учреждениями.

Тип и вид общеобразовательного учреждения: общеобразовательная школа.
Форма собственности – государственная.
Язык обучения – русский.
Сменность занятий – две.
Проектная мощность– 508 человек

Адрес:

Акмолинская область, город Степногорск, 1микрорайон, здание 57
Сайт школы
http://sc0001.stepnogorsk.aqmoedu.kz/

Email:
sh1-step@aqmoedu.gov.kz


Контингент учащихся
На начало 2022-2023 учебного года количество учащихся -400 человек,  из них:  163 девочки, 237 мальчиков. 

На конец 2022-2023 учебного года количество учащихся -396 человек, из них: 169 девочек, 227 мальчиков

1-4 классы – 160 учащихся, из них учащихся с ООП - 38

5-9 классы -  222учащихся, из них учащихся с ООП - 33

10 класс – 14 учащихся, учащихся с ООП нет.
Всего учащихся с ООП – 71 детей.

Школа ведет образовательную деятельность по трем ступеням.

	1-4 классы

· Основная общеобразовательная программа начального  образования.

(Нормативный срок 

освоения – 4 года)
	5-9 классы

· Основная общеобразовательная программа основного  образования.

 (Нормативный срок освоения – 5 лет)
	10-11 классы

· Основная общеобразовательная программа   общего среднего образования.

 (Нормативный срок освоения – 2 года)


Первая ступень обучения - начальная школа: продолжительность обучения 4 года, возраст обучающихся на 1 сентября – от 6 лет. Обучение осуществляется по Общеобразовательной программе начального общего образования для детей младшего школьного возраста. Начальное общее образование реализует учебно-методический комплекс «Типовые учебные планы начального, основного среднего и общего среднего образования», направленный на формирование культуры и самостоятельности мышления младших школьников, элементов учебной деятельности средствами и методами математики, на развитие познавательной активности и самостоятельности учащихся, формирование приемов анализа языкового материала, построенного на основе широкого обращения к языковому опыту и «чувству языка» учащихся, усвоению системы грамматических понятий, принципы письма, типичные правила правописания, развитие важнейших видов речевой деятельности: чтение, говорение, слушание, становление современной экологически - валеологической ориентированной картины мира, раскрытие каждым обучающимся своих природных способностей и творческого потенциала посредством создания своего внутреннего мира осмысления своей неповторимой индивидуальности, чувство уважения к своему природному и социальному окружению. Программа также имеет преемственность между дошкольным образованием, начальной и средней школой. Для детей, испытывающих определенные трудности в обучении, проводятся групповые коррекционно-развивающие занятия с педагогом – психологом.

В учебном процессе используется здоровьесберегающий подход, занятия строятся на принципах дифференциации и вариативности.

Вторая ступень обучения – основная средняя школа: продолжительность обучения 5 лет. Основная цель - освоение обучающимися программ, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности, создание условий становления и формирования личности обучающегося, развития его способностей к социальному самоопределению.
       Основное среднее образование является базой для получения общего среднего образования, начального профессионального и среднего профессионального образования

Задачи:

- создание единой образовательной среды для обучающихся школы и укрепление ее в усложненных условиях работы;

-повышение эффективности и качества обучения расширением личностно-ориентированной деятельности учителя в условиях перехода к профильному обучению;

- формирование личности с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, адаптированной к жизни в обществе, готовой к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ;

- создание устойчивой мотивации к учению как жизненно важному виду деятельности;

- воспитание гражданских, патриотических и нравственных качеств;

-развитие у обучающихся познавательной активности, исследовательских умений, творческих способностей в процессе обучения;

-развитие творческого мышления, необходимого для познания, практической деятельности, ориентации в современном мире;

-обеспечение художественно-эстетического образования обучающихся, через музыкальную, хореографическую и другие виды подготовок.

    Школа рассматривается нами как учебное заведение, имеющее свои учебные планы, программы обучения, определенную форму организации учебно-воспитательного процесса. Именно сейчас ощущается острая потребность общества в образованных, творческих, активных личностях, способных к взаимопониманию и взаимодействию в социуме. 

В соответствии с Конституцией Республики Казахстан основное среднее образование является обязательным и общедоступным. 
Третья ступень обучения –  общее среднее образование: продолжительность обучения 2 года.

Цель III ступени обучения (среднего (полного) общего образования) – освоение обучающимися программ, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности, создание условий становления и формирования личности обучающегося, развития его способностей к социальному самоопределению.
На III ступени обучения реализуются следующие основные цели:

1. Подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории;

2. Приобретение опыта разнообразной деятельности (индивидуальной и коллективной), опыта познания и самопознания;

3. Общее среднее образование – завершающая ступень среднего  общего образования, одним из базовых требований к содержанию образования на этой ступени является достижение выпускниками уровня функциональной грамотности, необходимой в современном обществе.

     В классах 3 ступени реализуется профильное обучение. В 10-11 классах организовано обучение по общеобразовательной программе общего среднего образования, обеспечивающей дополнительную подготовку обучающихся по предметам естественно-математического цикла и общественно - гуманитарного цикла. На профильном уровне преподаются прикладные курсы и курсы по выбору.
Изменение численности  учащихся за 3 года 
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Как видим, в сравнении с прошлым учебным годом численность учащихся в начальном звене немного снизилась. Были открыты два первых класса. И еще один первый класс- специальный класс был открыт 5 января 2023года.
В среднем звене численность учащихся начинает также расти. Временный спад  являлся последствием низкой рождаемости в начале 2000 годов.  
Также падает численность учащихся старшего звена. Все больше детей уходит в колледжи, выбирает профессию. В текущем учебном году в школе  был один 10 класс, но нет 11 класса. 
В целом по школе численность учащихся приблизительно стабильна. И если в 90-годы существенную роль играла миграция населения из города, снижение рождаемости, то в настоящее время одна из причин: расположение школы в старом микрорайоне, где изношен жилищный фонд. Как следствие, молодое репродуктивное население избегает покупать здесь квартиры, а детей отправляют в школы по месту жительства. Кроме того, в школе достаточно большое количество детей из малообеспеченных и неполных семей, которые после 9 класса стремятся дать детям образование по профессии. Тем не менее, в текущем учебном году удалось стабилизировать изменение численности. 

Вывод: 

Количество учащихся в школе стабилизировалось  
III. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ
Свою управленческую деятельность администрация школы строит на следующих принципах организации совместной деятельности: принцип целевой гармонизации (согласование и принятие общих целей), оперативность и конкретность, принцип консенсуса (учет мнения всех членов коллектива).

Основные механизмы реализации годового плана школы: выбор приоритетных направлений, мониторинг, коллективный анализ (обсуждение) результатов.

Общие подходы к управлению:

· Планирование. Осуществляется на основе проблемно-ориентированного анализа и оформляется в виде годового плана. 

· Организация. Осуществляется через заместителей руководителя и руководителей ШМО. 

· Руководство. Осуществляется с учетом мотивов, потребностей, интересов и ценностей конкретных участников. Культивируются совместное принятие решений, групповые  и индивидуальные отношения, совместная выработка стратегии.

· Контроль. Целостный процесс, который обеспечивает системный анализ и коррекцию деятельности всех участников образовательного учреждения при условии толерантности и уважения личности. С одной стороны внутришкольный контроль – это комплексная диагностика педагогического коллектива с целью выявления проблем в работе педагогов, их образовательных потребностей, с другой – контроль процесса формирования программных знаний, умений и навыков учащихся.
В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста преподавателей, в школе действуют: педагогический совет, методический совет, школьные методические объединения.

                    Схема школьной структуры управления
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IV. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
          Педагогический коллектив КГУ «ОШ №1 имени Ы.Алтынсарина» отдела образования города Степногорска укомплектован в соответствии с типовым штатом работников государственных организаций образования, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан № 77 от 30 января 2008 года. Подбор и расстановка кадров производятся администрацией с учетом  квалификации педагогических работников школы в соответствии с Трудовым кодексом Республики Казахстан, Типовыми правилами деятельности организаций образования, реализующих образовательные учебные программы начального, основного среднего и общего среднего образования, утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 17 сентября 2013 года № 375 «Типовые правила деятельности общеобразовательных организаций образования». При этом учитывается потребность в реализации учебного плана школы и  дифференцированный подход к педагогу, его индивидуальным возможностям, запросам и интересам. 
В текущем учебном году произошла значительная смена педагогического состава. Пришли новые учителя, в том числе молодые специалисты.  Выбытие педагогов было обусловлено сменой местожительства, выходом в декретный отпуск.
Администрация
	ФИО
	должность
	предмет
	пед.стаж
	стаж рук\зам.рук

	Жахина Гульжахан Канатовна
	руководитель
	учитель казахского языка
	17,8
	4,9лет

	Жунусова Гульнара Сакеновна
	зам.руководителя по УВР, НМР
	
	37
	8лет

	Есенаманова Асель Даутовна
	зам.руководителя по ВР
	учитель художественного труда
	10,4
	9мес

	Лукьяненок Светлана Анатольевна
	зам.руководителя по АХЧ
	
	
	2ода


В 2022-2023 учебном году педагогическую деятельность осуществляют  32 педагогических работника, в том числе:
· учителей-предметников – 19

· учителей начальных классов  – 8

· социальный педагог – 1

· педагог-психолог – 1

· логопед -2

· дефектолог-1

	Всего педагогов
	32

	С высшим образованием
	25 (78%)

	Со средним спец. образованием
	7 (22%)

	Магистр (из них)
	2 (6,25%)



Данные по педагогам  по возрасту в сравнении за 3 года

	учебный год
	кол-во педагогов
	в том числе в возрасте

	
	
	до 29 лет
	от 30 до 44 лет
	от 45 до 59 лет
	старше 59 лет

	2020-2021
	31
	6
	13
	10
	2

	2021-2022
	27
	5
	10
	10
	2

	2022-2023
	32
	4
	14
	10
	4


Данные по категориям
	Без категории
	7

	первая категория
	2

	высшая категория
	1

	педагог
	4

	Педагог-модератор
	4

	Педагог-эксперт
	11

	Педагог-исследователь
	3


Педагоги с двумя и более педагогическими специальностями

	№
	ФИО педагога
	образование, специальность
	Должность

	1
	Жахина Гульнара Канатовна
	высшее - Бакалавр образования «Казахский язык и литература»
	высшее –

педагог-психолог
	учитель казахского языка и литературы, 

руководитель

	2
	Гасевская Инна Александровна
	Высшее – бакалавр физической культуры и спорта
	Средне - специальное – учитель начальных классов
	Учитель  физической культуры

	3
	Алимбаева Евгения Дмитриевна
	Высшее – 

Учитель-логопед


	Высшее – 

Педагог-психолог
	Учитель-логопед

  Педагог-психолог

	4
	Жунусова Гульнара Сакеновна
	Высшее – бакалавр педагогики и психологии
	Средне - специальное – дошкольное воспитание
	зам.руководителя по УВР, НМР

	5
	Мансурова Айгуль Сагинтаевна
	Высшее – учитель истории
	Средне - специальное – учитель начальных классов
	Учитель  истории

	6 
	 Майорова Олеся Михайловна
	 Высшее -  учитель биологии
	 Высшее -  

учитель биологии
	Учитель биологии и химии

	7
	Есенаманова  Асель Даутовна
	высшее -

Бакалавр образования по специальности профессиональное обучение
	Высшее - социальная педагогика и самопознание
	Учитель художественного труда, 

зам.руководителя по ВР

	8
	Кабжанов Даулет Нурахметович
	высшее -

Физическая культура и спорт 


	высшее -

Бакалавр образования по специальности профессиональное обучение
	Учитель физической культуры

Учитель технологии


Повышение профессионального уровня
          Повышение квалификации педагогов в период реформирования обра​зовательной системы - насущная задача сегодняшнего дня. Невозможно го​ворить о перспективах развития, о реализации модернизации образования, о внедрении в педагогическую практику профильного обуче​ния, новых форм и методов организации учебного процесса без системной работы по обучению кадров.

В 2022-2023 учебном году была продолжена работа по организации курсовой подготовки учителей.  
	№
	Категория

курсантов
	ФИО курсанта
	Место прохождения курсов, сроки

	1
	Инклюзивная теория и практика в условиях обновления содержания образования: состояние, проблемы, перспективы»
	все педагоги
	 июль 2022 год

Астана. Евразийский университет

	2
	«Совершенствование предметных компетенций учителя английского языка по сложным темам в рамках учебной программы для 5-9 классов».
	Мацулевич М.В. Петрова Е.Г.
	филиал АО «НЦПК Орлеу» в Степногорске, октябрь 2022

	3
	«Развитие предметных компетенций учителей русского языка и литературы по сложным темам 5-9 классов»
	Зейнатулина Г.Е.

Султанова А.С
	филиал АО «НЦПК Орлеу» в Степногорске, октябрь 2022

	4
	курсы казахского языка

Директорские курсы «Менеджмент»
	Жахина Г.К.


	филиал АО «НЦПК Орлеу» в Степногорске, октябрь 2022

Астана, февраль-апрель 2023

	5
	Современные подходы к преподаванию адаптивной физической культуры и ЛФК. 

Развитие профессиональнах компетенции навыков педагога физической культуры 
	Зандер В.Я.
	Астана. август 2022. Евразийский университет, 

апрель 2023, РГКП "Национальный научно-практической центр физической культуры" г.Щучинск

	6
	Онлайн курсы «Основы цифровой грамотности и работа в Кунделик»
	Есенаманова А.Д.
	ТОО «Кунделик»

	7
	курсы по биологии
	Майорова О.М.
	АО «НЦПК Орлеу» Кокшетау, 29.05-9.06 2023


Изучение, обобщение и распространение ППО
  На  городском и областном уровне были рассмотрены ППО следующих учителей

	№
	ФИО
	Предмет
	Категория
	Тема
	Уровень

	1
	Жахина Гульжахан Канатовна
	казахский язык
	Педагог-эксперт
	«Қазақ тілі сабағында ерекше білім беру қажетіліктері бар оқушылардың дидактикалық ойындар арқылы танымдық қызығушылығын дамыту»
	областной


Достижения учителей КГУ « Общеобразовательная школа №1 имени Ы.Алтынсарина» за 2022 -2023 учебный год
	ФИО
	Призовые места

	
	город
	область
	республика

	Семенова Елена Анатольевна, учить математики и информатики
	Олимпиада для учителей математики «Математическая регата», 2место
	
	

	Макашева Людмила Кабиденовна,

учитель начальных классов
	Благодарственное письмо  за подготовку победителей в Международном конкурсе ПОНИ в стране языкознания.

Благодарственное письмо  за подготовку победителей в Международном конкурсе Русский медвежонок в стране языкознания.
	
	

	Майорова Олеся Михайловна учитель химии и биологии
	
	
	Республиканская олимпиада  

«Зейін» по биологии

1место

Республиканская педагогическая олимпиада Ахмета Байтурсынова по биологии, 1место

Республиканская педагогическая олимпиада «Пед Старт» 1место

	Мацулевич Марина Викторовна, учитель английского языка
	
	сертификат участника в региональном форуме « Жас ұстаз: Табысқа апарар жол» молодых педагогов общеобразовательных школ Республики Казахстан

Алғыс хат- Ақмола облысы жалпы білім беретін мектептердің жас педагогтеріне арналған "Жас ұстаз: Табысқа апарар жол» аймақтық слеті аясында терең білімі мен кәсіби шеберлігін танытып шеберлік сабағын өткізгені үшін
	Кенгуру – лингвист 1место

	Шермаганбетова Самал

Зейнуллиновна, учитель-дефектолог
	
	
	Республиканский конкурс «ҮЗДІК АВТОРЛЫҚ БАҒДАРЛАМА», сертификат

Кокшетау

	Киселева Галина Васильевна, учитель-логопед
	
	
	Республиканский педагогический конкурс «Лучший открытый урок»

Научно-методический центр «ZIAT», 

	Петрова Екатерина Григорьевна, учитель английского языка.
	
	
	Кенгуру – лингвист 1место

	Корнева Елена Васильевна, учитель начальных классов
	Үздік педагог атты облыстық конкурстың қалалық кезеңінду белсенді қатысқаны үшін грамота, сертификат
	
	ПОНИ  (Пайымда! Ойла! Нәтижеле! Игер!)-, 2022 -2023 год

	Есенаманова Асель Даутовна, учитель художественного труда
	Конкурс рисунков к 150-летию А.Байтурсынова, грамота 2 место
	Конкурс-выставка декоративно-прикладного творчества «Алтын казына», сертификат.

Выставка декоративно-прикладного творчества «Ақмола жұлдыздары», диплом за участие
	


Результаты аттестации 

	
	                                       Аттестовано
	

	
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	Всего педагогов
	3
	4
	нет результатов


Проведение городских семинаров - городской уровень
	№
	статус мероприятия
	форма проведения
	результативность

	1
	семинар учителей русского языка и литературы на тему «Развитие творческих компетенций учащихся на уроках русского языка и литературы через применение инновационных технологий».  
	презентация

открытые уроки


	обмен опытом работы

	2
	семинар учителей физики на тему «Решение сложных задач на уроках физики»
	презентация

открытый урок
факультатив
	обмен опытом работы

	3
	семинар  логопедов и дефектологов на тему «Развитие функциональной грамотности учащихся с особыми образовательными потребностями, через использование эффективных технологий в коррекционной деятельности»
	презентация

открытые занятия

ведение документации КПИ (из опыта работы)
дидактические игры в работе специальных педагогов
	обмен опытом работы

	4
	семинар социальных педагогов на тему «Социальная педагогика  в образовательном  учреждении: традиции, инновации».
	презентация

внеклассное мероприятие открытый классный час 
тренинг
	обмен опытом работы


Вывод: 
Анализ итогов работы показал, что методическая работа ведется постоянно, в целом поставленные задачи выполнены. Методическая тема школа и вытекающие из нее темы ШМО соответствовали основным задачам, стоящим перед школой. 
Изучение качественного состава учителей позволяет делать выводы  о достаточном уровне их компетентности: 78%  педагогов имеют высшее профессиональное образование, 6, 25% -имеют степень магистра,  4 педагога имеют категорию «педагог-исследователь» и высшую квалификационную категорию, 11педагогов имеют категорию «педагог-эксперт» и 2 педагога- первую квалификационную категорию, 4педагога-  категорию «педагог-модератор».
Анализ качественного и количественного состава педагогических кадров школы за последние три года показывает, что педагогический коллектив обладает достаточным уровнем профессиональной компетентности для функционирования и развития школы.
Рекомендации на  2023-2024 учебный год
1) конкретно планировать работу по изучению, освоению и внедрению в практику передового опыта;

2) планировать проектную и исследовательскую деятельность совместно с учащимися;

3) продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей путем проведения мастер-классов с педагогами школы;

4) планировать внеурочную деятельность с учащимися по предметам для качественной подготовки к различным олимпиадам и конкурсам;

5)  разнообразить формы проведения педсоветов;

6) продолжить работу по повышению роста профессионального уровня педагогов
7) привлекать педагогов к участию в профессиональных конкурсах
V. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Учебный план школы на 2022 – 2023 учебный год был составлен на основании типовых учебных планов начального, основного среднего, общего среднего образования Республики Казахстан и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени образования. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Недельная нагрузка не превышает предельно – допустимого уровня. 
Контингент обучающихся за 3 года:

	
	2020-2021уч. год
	2021-2022 уч. год
	2022-2023 уч.год

	
	Всего учащихся
	Средняя наполняемость классов
	Всего учащихся
	Средняя наполняемость классов
	Всего учащихся
	Средняя наполняемость классов

	1 – 4 классы
	173
	21
	166
	20
	162
	20

	5-9классы
	203
	20
	208
	20
	222
	20

	10-11классы
	21
	21
	0
	0
	16
	16

	В целом по школе
	397
	
	374
	
	400
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Динамика качества знаний за 3 года
	2020-2021

учебный год
	2021-2022 учебный год
	2022-2023

учебный год
	динамика

	59%
	61,5%
	62,25%
	+3,25 %


По итогам 2022-2023 учебного года качество знаний составляет 62,25%.

Количество класс-комплектов
В 2022-2023 учебном году  количество   класс-комплектов составляет - 24, из них три специальных класса (1 «В», 2«В», 5«В» классы).
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11классы

	1 классы -3
	5 классы -3
	10класс -1

	2 классы -3
	6 классы -2
	

	3 классы -2
	7 классы -2
	

	4 классы -2
	8 классы -3
	

	
	9 классы -3
	

	Всего - 10
	Всего - 13
	Всего - 1


Сравнительный анализ прибытия и выбытия учащихся

за 2022-2023 учебный год

	период
	количество учащихся на начало  четверти
	количество прибывших учащихся
	количество выбывших учащихся
	количество учащихся на конец четверти

	1четверть
	400
	10
	18
	392

	2четверть
	392
	9
	3
	398

	3четверть
	398
	7
	7
	398

	4четверть
	398
	2
	4
	396


    Вывод:
    - Основной причиной выбытия учащихся со школы является выезд на 

      ПМЖ за пределы города, области.

Качество знаний по общеобразовательным предметам

на конец 2022-2023 учебного года
	казахский язык

	классы
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	количество учащихся
	39
	32
	48
	47
	50
	29
	47
	49
	14

	«5»
	16
	6
	11
	16
	11
	0
	7
	2
	2

	«4»
	22
	20
	26
	30
	32
	16
	32
	31
	12

	«3»
	1
	6
	11
	1
	7
	13
	8
	16
	0

	«2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% качества
	97
	81,25
	100
	97,9
	86
	55
	83
	67
	100

	% успеваемости
	100

	русский язык

	классы
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	количество учащихся
	39
	32
	48
	47
	50
	29
	47
	49
	14

	«5»
	13
	8
	10
	5
	9
	8
	6
	1
	2

	«4»
	18
	17
	25
	26
	22
	13
	27
	30
	10

	«3»
	8
	7
	13
	16
	19
	8
	14
	18
	2

	«2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	% качества
	79,4
	78
	73
	66
	62
	72
	70
	63,2
	86

	% успеваемости
	100

	литература

	классы
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	количество учащихся
	39
	32
	48
	47
	50
	29
	47
	49
	14

	«5»
	16
	12
	14
	5
	10
	4
	10
	2
	2

	«4»
	16
	13
	23
	27
	23
	16
	24
	29
	10

	«3»
	7
	7
	11
	15
	17
	9
	13
	18
	2

	«2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% качества
	82
	78
	77
	68
	66
	69
	72
	63,2
	86

	% успеваемости
	100

	математика

	классы
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	количество учащихся
	39
	32
	48
	47
	50
	29
	47
	49
	14

	«5»
	13
	11
	17
	6
	8
	1
	1
	0
	0

	«4»
	18
	13
	19
	26
	22
	15
	26
	24
	12

	«3»
	8
	8
	12
	15
	20
	13
	20
	25
	2

	«2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% качества
	79,5
	75
	75
	68
	60
	55
	57,4
	49
	86

	% успеваемости
	100

	английский язык

	классы
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	количество учащихся
	39
	32
	48
	47
	50
	29
	47
	49
	14

	«5»
	13
	10
	21
	16
	13
	1
	4
	6
	2

	«4»
	19
	16
	18
	20
	23
	18
	30
	31
	10

	«3»
	7
	6
	9
	11
	14
	10
	13
	12
	2

	«2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% качества
	82
	81,25
	81,25
	76,6
	72
	65,5
	72,3
	75,5
	85,71

	% успеваемости
	100


     Вывод: 

   Наибольшего результата качества знаний достигли учащиеся начальных 

   классов по всем представленным  предметам. В  5-х классах
  значительного снижения качества знаний не произошло. Значит, адаптация
   учащихся 5х классов прошла хорошо. Низкое качество наблюдается по
   предмету «математика» начиная с 7го класса, это связано с тем, что 
   начинается изучение алгебры и геометрии.

Динамика успеваемости и качества знаний по четвертям

2022-2023 учебного года

	%успев за 1чет
	%успев за 2чет
	%успев за 3чет
	%успев за 4чет
	дина

мика
	%кач знан за 1чет
	%кач знан

за 2чет
	%кач знан

за 3чет
	%кач знан

за 4чет
	Дина

мика

	100
	100
	100
	100
	100
	61,7
	61,8
	62,1
	62,25
	+0,55


    Вывод: 

   показатели качества знаний по всем четвертям идут стабильные. В
   сравнении   с прошлым  учебным годом уровень качества знаний 
   повысился на 0,75 %. Это неплохо, учитывая наличие в школе 
   специальных классов и учащихся с особыми образовательными 
   потребностями.

     Рекомендации: 

    - уделять особое внимание работе с резервом  учащихся с целью
     повышения качества  знаний;
    -активизировать работу с родителями  по повышению качества знаний

    учащихся.
Количество отличников и ударников за 3 года

	учебный год
	кол-во уч-ся
	кол-во отличников
	кол-во ударников

	
	
	1-4
	5-11
	1-4
	5-11

	2020-2021
	397
	37
	7
	68
	101

	2021-2022
	374
	27
	6
	67
	106

	2022-2023
	396
	24
	17
	64
	124


Состояние качества знаний, умений и навыков 

учащихся начальной школы на конец  2022-2023 учебного года

	классы
	Кол-во уч-ся
	отлич
	ударн
	С одной «4»
	С одной «3»
	успевающ
	неуспевающ

	2-е
	39
	11
	20
	0
	0
	100
	0

	3-е
	32
	6
	18
	2
	0
	100
	0

	4-е
	48
	7
	26
	3
	2
	100
	0

	итого
	119
	24
	64
	5
	2
	100
	0


Динамика качества знаний в начальной школе 

(в разрезе 1,2,3,4 четвертей 2022-2023 учебного года)

	классы
	% кач за 1четв
	% кач за 2четв
	% кач за 3четв
	% кач за 4четв
	динамика

	2-е
	74,36
	71,79
	80
	82
	+7,64%

	3-е
	64,52
	71,55
	74,19
	75
	+10,48%

	4-е
	76
	72,34
	62,5
	70,83
	-5,17%


Вывод:  в целом, наблюдается стабильный уровень качества знаний учащихся 2-4х классов.  Качество знаний по итогам 2022-2023 учебного года составляет 74%,   что на 5,71% выше,  чем в прошлом учебном году (68,29%).  По сравнению с 1 четвертью  качество знаний во 2-х и 3-х классах возросло  на 7,64%   и 10,48% соответственно,   в 4-х классах понизилось на 5,17%.
Рекомендации:

- В следующем учебном году учителям продолжать работу по повышению качества знаний;

- Систематизировать дифференцированный подход к обучению учащихся.

Состояние качества знаний, умений и навыков
учащихся среднего звена на конец 2022-2023 учебного года

	классы
	Кол-во уч-ся
	отлич
	ударн
	С одной «4»
	С одной «3»
	успевающ
	неуспевающ

	5-е
	39
	11
	20
	0
	0
	100
	0

	6-е
	32
	6
	18
	0
	1
	100
	0

	7-е
	48
	0
	26
	0
	0
	100
	0

	8-е
	47
	0
	25
	0
	0
	100
	0

	9-е
	49
	0
	23
	0
	0
	100
	0

	итого
	215
	17
	112
	0
	1
	100
	0


Динамика качества знаний среднего звена

(в разрезе 1,2,3,4 четвертей 2022-2023 учебного года)

	классы
	% кач за 1четв
	% кач за 2четв
	% кач за 3четв
	% кач за 4четв
	динамика

	5-е
	60
	58
	63,27
	59,57
	- 0,43

	6-е
	59,57
	58,33
	60
	56
	- 3,57

	7-е
	43,3
	51,72
	51,72
	51,72
	+ 8,42

	8-е
	56,52
	52,08
	53,19
	53,19
	- 3,33

	9-е
	53
	55,1
	49
	47
	- 6


Вывод:  в целом, наблюдается стабильный уровень качества знаний учащихся 5-9х классов.  Качество знаний по итогам 2022-2023 учебного года составляет 54,5 %,  что на 0,65% выше,  чем в прошлом учебном году (53,85%).  

Рекомендации:

- В следующем учебном году учителям продолжать работу по повышению качества знаний;

- Систематизировать индивидуальный и дифференцированный подход при работе со слабоуспевающими  учащимися.

Состояние качества знаний, умений и навыков 

учащихся старшего звена на конец 2022-2023 учебного года

	классы
	Кол-во уч-ся
	отлич
	ударн
	С одной «4»
	С одной «3»
	успевающ
	неуспевающ

	10класс
	14
	0
	12
	0
	0
	100
	0


Динамика качества знаний старшего звена

(в разрезе 1,2,3,4 четвертей 2022-2023 учебного года)

	классы
	% кач за 1четв
	% кач за 2четв
	% кач за 3четв
	% кач за 4четв
	динамика

	10класс


	75
	78,57
	85,71
	85,71
	+10,71%


Вывод:  Качество знаний по итогам 2022-2023 учебного года составляет 85,71%,  что на 10,71% выше,  чем в 1 четверти (53,85%).  В прошлом учебном году 10 класса не было.

Рекомендации:

- В следующем учебном году учителям продолжать работу по повышению качества знаний.

С похвальным листом «За отличные успехи в учении» окончили учебный год 37 учащихся 2-6 классов. 

                                      Работа с одаренными детьми

С целью повышения интереса учащихся к предметам, повышения статуса детей в школе, диагностирования учебных возможностей ребят были проведены школьные олимпиады по всем предметам для 4-10классов, по итогам которых победители приняли участие в городском этапе и заняли призовые места. Участие в предметных олимпиадах, конкурсах – это итог работы педагогического коллектива с одаренными учащимися не только на уроках, но и во внеурочной деятельности. 
Достижения учащихся за 2022-2023 учебный год
	Наименования мероприятий
	Призовые места

	
	город
	область
	Республика

	Қалалық «Шексіз» шығармашылық байқауында «Алтын қолдар» атты номинациясы бойынша,
	Лиморенко Кирилл

Овчар Илья, грамота
	
	

	Республиканская олимпиада по общеобразовательным предметам  4классов
	Садвакасов Богдан, 4место

Өмірзақ Аяна, 4место
	
	

	Республиканская олимпиада по общеобразовательным предметам 5-6классов
	Воронин Алдияр, 3место

Басуева Анастасия, 4место

Кайрола Алихан , 3место, Рагозина Екатерина, 3место
	 
	

	Республиканская олимпиада по общеобразовательным предметам 7-8классов
	Лисовский Илья-

3место по химии

Поспелов Александр- 3место по биологии,

Шевцов Александр- 2место по физике,

Сагинаева Амира- 4место,

Ошаганов Арман- 3место по рус.яз
	 
	

	Республиканская олимпиада по общеобразовательным предметам 9-11классов
	Шпехт Юлия -3место по биологии, 

Ларченко Ярослав- сертификат по химии.

Воронин Адам- 3место по физике,

Бахтин Артем- 2место по физике,

Фесенко Анастасия- 2место по англ.яз
	
	

	Республиканская олимпиада «Ак Бота»
	
	
	Кариева Карина,1место

Майоров Кирилл, 9«А» III место 

Макашева Тамила 7 «А» III место

Кулинский Александр

Мишкина Любовь

Карпович Анжела

Волков Богдан- 

1-2места

Корнева Виолетта

Балтабаева Азалия Довгодько Роман  Пьянзин Денис

Романова Светлана

Сабитова Амира

Шпехт Ксения-

1-3места

	НПК  «Зерде»
	Мишкина Любовь,

Карпович Анжела, 

6 «А» II место
	
	

	Музыкальный конкурс «JULDYZAI»
	Исакин Богдан

Михайленко Вера, 2место
	
	

	Конкурс рисунков к 150-летию А.Байтурсынова, 
	Бекетаева Томирис, грамота 2 место
	Конкурс-выставка декоративно-прикладного творчества «Алтын казына», сертификат.
	

	Международный конкурс «British Bulldog»  
	
	
	Пьянзин Денис 

1 место

	Международный конкурс «ПОНИ» В великой стране Языкознания
	
	
	18учащихся – 2,3места

	Международный конкурс «ПОНИ» Осенний конкурс первоклассников
	
	
	18учащихся – 

1, 2,3места

	Кенгуру – лингвист
	
	
	Өмірзақ Аяна, 1место

	Русский медвежонок –языкознание для всех 
	
	
	Корнева Виолетта Диплом 1 место

	Республиканский интеллектуальный конкурс «Кенгуру»- математика для всех
	
	
	Довгодько Роман,3место,

Колпачук Маргарита, Корнева Виолетта,

Пьянзин Денис, 1место

	Международный игровой конкурс по естествознанию «Человек и природа»,
	
	
	Корнева Виолетта Диплом 1 место

	Халықаралық «Өрлеу –өркендеу »танымдық және тәрбиелік журналында «Жас зерттеушЖас зерттеуші»байқауына қатысқан 2023.
	
	
	Серикова Руслана 

І дәрежелі диплом


Вывод: в 2022- 2023 учебном году была проведена неплохая  работа в области подготовки учащихся к олимпиадам и конкурсам различного уровня.  К основным проблемам, выявленным при  подготовке школьников к олимпиадам и конкурсам  в этом учебном году, можно отнести следующие:
- сложные задания, требующие более глубоких знаний;
-учет возрастных и психологических особенностей учащихся при подготовке к проведению олимпиады (одни и те же дети участвуют в олимпиадах по нескольким предметам).
Рекомендации: 
продолжать целенаправленную и регулярную работу по подготовке к олимпиадам и конкурсам.
Государственная итоговая аттестация обучающихся 9 классов
в 2022 – 2023 учебном году

В течение 2022-2023 учебного года в школе велась целенаправленная, планомерная, систематическая подготовка участников педагогического процесса к сдаче ГИА: - был разработан план по подготовке школы к ГИА;

- создан приказ по итоговой аттестации;

- сформирована база данных по учащимся школы;

- оформлен информационный стенд «Подготовка к ГИА»; 

- различные виды работ на уроках: тестовые задания, работа с таблицами, устный опрос, проверка домашнего задания, работа с карточками, работа у доски, работа в парах, индивидуальные задания;

- проведение  ученических и родительских собраний;

- проведение дополнительных занятий во внеурочное время по отдельному графику;

- проведение  пробных экзаменов по обязательным предметам.

В 2022-2023 учебном году в 9х классах обучались  49 выпускников.  По итогам года решением педагогического совета №5 от 31.05.2023года к итоговой аттестации допущены 49 выпускников.  В этом учебном году рейтинг «выбираемых» предметов следующий: биология, химия, литература, английский язык, история РК.

Информация по экзаменам  со 2-13 июня 2023 года.

	Наименование рай(гор)ОО
	Предмет: письменный экзамен по русскому языку (язык обучения) в 9х классах –   02 ИЮНЯ 2023 года

	
	Кол-во участников
	оценка "5"
	оценка "4"
	оценка "3"

	
	Всего
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	Рус
	%

	ОШ №1
	49
	49
	0
	 
	0
	24
	49
	24
	19
	19
	38,8


	Наименование рай(гор)ОО
	Предмет: письменный экзамен по алгебре в 9х классах –

 06 ИЮНЯ 2023 года

	
	Кол-во участников
	оценка "5"
	оценка "4"
	оценка "3"

	
	Всего
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	Рус
	%

	ОШ №1
	49
	49
	0
	 
	0
	23
	47
	23
	26
	26
	53


	Наименование рай(гор)ОО
	Предмет: письменный экзамен по казахскому языку в 9х классах –   

09 ИЮНЯ 2023 года

	
	Кол-во участников
	оценка "5"
	оценка "4"
	оценка "3"

	
	Всего
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	Рус
	%

	ОШ №1
	49
	49
	4
	8,2
	4
	22
	45
	22
	23
	23
	47


	Наименование рай(гор)ОО
	Предмет: письменный экзамен по выбору в 9х классах – 

13 ИЮНЯ 2023 года

	
	Кол-во участников
	оценка "5"
	оценка "4"
	оценка "3"

	
	Всего
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	%
	Рус
	Всего
	Рус
	%

	ОШ №1
	49
	49
	8
	16,3
	8
	21
	43
	21
	20
	20
	41


Вывод: по результатам государственной итоговой аттестации все 49 учащихся сдали экзамены и получили аттестаты установленного образца,  нормативные документы оформлены в срок; в целом,  результаты государственной итоговой аттестации за курс средней школы можно признать удовлетворительными.
Рекомендации: в следующем учебном году усилить подготовку к государственной итоговой аттестации учащихся
Трудоустройство учащихся 9-11 классов за 3года
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Школа – неотъемлемая часть социума.  Поэтому эффективная работа школы невозможна без сотрудничества  с другими организациями.  В первом ряду следует назвать подшефную организацию «СТЕПНОГОРСК ЭНЕРГОКОМПЛЕКС», силами которой восстановлено освещение территории, отремонтированы душевые, проведена радиофикация школы, установлено музыкальное оборудование. Ежегодно первоклассники и дети из малообеспеченных семей получают подарки от шефов, а также подарки к Новому году и путевки в пришкольный лагерь. Среди организаций  образования нашими партнерами являются Межшкольный учебно-производственный комбинат, Высший колледж, горнотехнический колледж. 
VI. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА
КГУ «ОШ №1 имени Ыбырая Алтынсарина» расположена в типовом здании, требующем капитального ремонта. В школе имеются все виды благоустройства: водопровод, канализация, центральное отопление, электроэнергия. Общая площадь школы 3934 м2, в перерасчете на одного учащегося – 11, 2 м2. 

В школе имеются оборудованные кабинеты:

казахского языка и  литературы – 3

Начальных классов – 6
Математики – 2

Русского языка и литературы – 2 

Информатики – 1

Физики – 1

Химии – 1

Биологии – 1

Географии – 1

Истории – 1 
Английского языка - 2
Мультимедийный кабинет – 1 

Спортзал – 1

Тренажерный зал – 1

Мастерские – 2


В рамках введения электронного обучения в школе имеется цифровой подиум,  комплекты интерактивного оборудования, электронная учительская. 


В школе имеются спортивный и тренажерный залы. Из нормативного перечня в школе есть маты (18 штук), футбольные мячи (10 штук), волейбольные мячи (10 штук), баскетбольные мячи (10 штук), обручи (8 штук), гимнастические скамейки (2 штуки), коньки (17 пар мужских и 11 пар женских). За текущий учебный год поступил спортивный инвентарь: мячи для метания (6штук), граната для метания (5штук), табло баскетбольно-волейбольное, скакалки (15штук), палки гимнастические (20штук), волейбольная сетка, настольные игры «тогызкумалак».

В пределах шаговой доступности на территории школы  расположена физкультурно – спортивная площадка с установленными малыми формами: лабиринт, кольца, лестницы. 


Имеется столовая, совмещенная с актовым залом на 120 мест. Пищеблок оснащен производственными столами, электроплитой, холодильником, электрокотлом, мармитом, жарочным шкафом, электрокипятильником, электросковородой. Тем не менее, оснащение столовой не соответствует фиксированному на уровне области перечню, отсутствует, например,  такое оборудование как посудомоечная машина.  

 Оборудование имеет 100% износ, требуется обновление, в 2023 году была подана бюджетная заявка на приобретение оборудования на 2024год.  3 года назад был проведен ремонт столовой, поэтому в настоящее время столовая выглядит эстетично, тепло. 

В школе имеется 4 точки подключения к  Интернет. 
 Таким образом, все компьютеры школы подключены к  Интернет.

Имеется оргтехника в следующем количестве: принтеры –11 штук,  из них 6 черно-белых со сканером, 5 цветных 
Школа имеет свой сайт. Сайт состоит из разделов:  
1.Государственные символы

2.Послание президента

3.Об учреждении образования

4.Открытый бюджет

5.Нормативно-правовая база

6.Документы

7.Госуд. Услуги

8.Учебная деятельность

9.Профориентация

10.Методическая работа

11.Воспитательная работа (подразделы – мероприятия по воспит.раб, Рухани, Адал урпак, Лето, психолого-педагогическая служба, спортивное и военно-патриотическое направление)

12.Попечительский совет

13.О противодействии коррупции

14.Вакансии

15.Наши достижения

Также школа имеет свои страницы в социальных сетях Instagram, Facebook.
Новости и документы обновляются ежедневно. 

VII. БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Библиотека школы расположена на 1 этаже. Занимает 3 кабинета общей площадью – 176 кв.м.

1-ый кабинет-зона открытого доступа: компьютеризированное рабочее место библиотекаря и зоны для читателей: абонемент учащихся младших и средних классов со стеллажами для самостоятельного выбора книг, стеллажи с методической литературой и периодикой для педагогов, выставочные стеллажи, зона читального зала на 17 посадочных мест, фонд медиатеки. 

2-ой кабинет- зона закрытого доступа: книгохранилище для основного библиотечного фонда

3-й кабинет- зона закрытого доступа: книгохранилище для учебного фонда.

В библиотеке установлена Автоматизированная Информационная Библиотечная Система (АИБС) «МАRK-SQL». С 2013 года школьная библиотека работает в рамках авторской программы «Внедрение информационно-коммуникационных технологий в работу школьной библиотеки». В библиотеке имеются 3 компьютера, 1 ноутбук, МФУ, 1 принтер, подключение к сети интернет. 

Таблица: Основные показатели работы библиотеки в сравнении за 3 года

	
	2020-2021 г.
	2021-2022 г.
	2022-2023 г.

	Количество читателей
	374
	408
	421

	Количество посещений
	5812
	6783
	7319

	Количество книговыдач
	7814
	8976
	10223

	Читаемость
	21
	22
	24

	Посещаемость
	15,5
	16,6
	17


Основные показатели работы школьной библиотеки (количество читателей, число посещений, книговыдача) зависят и планируются от количества учащихся школы с учетом относительных показателей: посещаемости и читаемости.

Комплектование учебного фонда происходит за счет областного бюджета, централизованно через областной отдел образования, в соответствии с заявками, сформированными по количеству учащихся. Согласно «Закону об образовании» все учащиеся школы (100%) обеспечиваются бесплатными учебниками на возвратной основе. Учебники заказываются согласно приказу Министерства просвещения РК «Об утверждении Перечня учебников, учебно-методических комплексов, пособий и другой дополнительной литературы, разрешённых к использованию в организациях образования в данном учебном году». 

Обеспеченность учебниками на 2022-2023 учебный год составляет 100%.

          В 2022 году были приобретены учебники, учебно-методическая и художественная литература на сумму 3 105 637,20 тенге. 

Приобретались учебники для следующих классов: 

          - 2 класс по всем предметам,

          - учебники 5 кл. по инклюзиву для слабовидящих, 

          - учебники 7 кл. по предметам ЕМЦ на английском языке, 

          - дозакуп (увеличение контингента) для 4,9 классов,

          - художественная литература           

Всего было приобретено 1 396 экземпляров. 

В рамках реализации программы «Читающая школа», повышения интереса к чтению, читательскую активность, сделать чтение привлекательным для школьника и способствовать улучшению качества чтения учащихся фонд школьной библиотеки пополнился художественной литературой. В 2022 году было закуплено 320 экземпляра художественной литературы на государственном, русском и английском языках на сумму 354 727,20 тенге. 
Библиотечный фон представлен в таблице:

	Объем фонда
	на 01.01.2020г.
	на 01.01.2022г.
	на 01.01.2023г.

	Единый библиотечный фонд  

(включая учебники, худ. лит-ру, брошюры, элект. учебники)
	32221
	30937
	29029

	Основной фонд

 (художественная, методическая, справочная и познавательная лит-ра)
	19261
	19095
	18863

	Учебный фонд
	12960
	11842
	10166

	В т.ч. электронных учебников
	417
	566
	580


За 2022 год прошло списание учебного и основного фонда школьной библиотеки. Всего было списано 3301 экземпляр. Учебная литература списана по причине морально устаревшей, не соответствующей учебной программе, художественная литература как ветхая и морально устаревшая. 

Медиафонд является частью единого библиотечного фонда и включает в себя электронные учебники, электронные носители дополнительной информации, аудиокниги, электронные энциклопедии, познавательные фильмы на СD и др. Всего 715 экземпляров. Электронных учебников – 580. Электронных носителей дополнительной информации – 135.
VIII. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Правовое, методическое, информационное обеспечение

воспитательного процесса в школе
Планирование воспитательной работы в школе организуется и проводится согласно инструктивно-методического письмо «Об особенностях учебно-воспитательного процесса в организациях среднего образования Республики Казахстан в 2022-2023 учебном году». Для реализации поставленных задач в школе имеется необходимая нормативно-правовая база, соответствующие положения: 
1) Конвенция ООН о правах ребенка;

2) Конституция Республики Казахстан; 

3) Кодекс Республики Казахстан «О браке (супружестве) и семье» от 26 декабря 2011 года;

4) Закон Республики Казахстан «О правах ребенка в Республике Казахстан» от 8 августа 2002 года; 

5) Закон Республики Казахстан «О профилактике бытового насилия» от 4 декабря 2009 года № 214-IV; 

6) Закон Республики Казахстан «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» от 2 июля 2018 года №169-VI;

 7) Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года;

 8) Государственная программа развития образования и науки Республики Казахстан на 2020 - 2025 годы, утвержденная ПП РК от 27 декабря 2019 года №988; 

9) Концептуальные основы воспитания в условиях реализации программы «Рухани жаңғыру», утвержденные приказом МОН РК от 15.04. 2019 года № 145.

10) Концептуальные основы развития краеведения в Республике Казахстан, утвержденные приказом МОН РК от 12.06.2020, № 248.
Все нормативно-правовые документы способствуют систематизации воспитательного процесса. Содержание воспитательной работы основано на реализации основных направлений, указанных в "Концептуальных основах воспитания в условиях реализации программы «Рухани жаңғыру»
Содержание работы

Воспитательная работа проводится по плану, в который включены 8 направлений, в соответствии с "Концептуальными основами воспитания в условиях реализации программы «Рухани жаңғыру». Заместитель руководителя по воспитательной работе, руководствуясь нормативно-правовыми документами, ежегодно составляет воспитательный план, который включает анализ за прошлый год, основные цели и задачи нового учебного года. На основе выдвинутых задач были сконструированы воспитательные планы и программы, план по психологической работе, планы работ классных коллективов. Вся воспитательная работа в школе направлена на формирование человека гармоничного, всесторонне развитого, обладающего духовно-нравственными качествами, готового самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способного к сотрудничеству и межкультурному взаимодействию, обладающего чувством ответственности за судьбу страны.

Внеурочная воспитательная работа насыщена мероприятиями различного характера, которые проводятся достаточно ритмично. Реализация поставленных целей и задач способствует привлечению и участию учащихся во внутришкольных и общегородских мероприятиях. Материалы мероприятий систематизированы. 

Вопросы организации воспитательной работы два раза в год рассматриваются на педсоветах:

2020- 2021 учебный год
· «Ценностно-ориентированный подход в системе обучения и воспитания учащихся в рамках реализации проекта «Құндылықтарға негізделген білім беру»

2021- 2022 учебный год

· «Проведенная работа по половой неприкосновенности среди несовершеннолетних за 1 полугодие».

· «Анализ работы воспитательной работы 2021-2022»

2021- 2022 учебный год

· «Проведенная работа по половой неприкосновенности среди несовершеннолетних за 1 полугодие».

· «Анализ работы воспитательной работы 2022-2023»

На производственных совещаниях и совете при руководителе систематически рассматриваются такие вопросы как:

· О работе по обеспечению безопасности детей и профилактике насилия в отношении обучающихся.

·  Работа классного руководителя по профилактике правонарушений и безнадзорности.
· Анализ работы кружков и спортивных секций за 1 полугодие.
· О работе по изучению, пропаганде и применению государственных символов Республики Казахстан в школе за 1 полугодие.

· Анализ работы классных руководителей 1-11 классов по патриотическому и гражданскому воспитанию
· Посещаемость занятий и успеваемость учащихся «группы риска». 
· Работа классных руководителей по профилактике детского дорожного травматизма.
· О реализации плана действий по антикоррупционному образованию, антикоррупционному просвещению, антикоррупционной пропаганде.
· Работа по профилактике ЗОЖ
Работа с родителями

На сегодняшний день актуальное значение приобретает не только взаимодействие в нашем старом, традиционным понимании, но и, прежде всего, взаимопонимание, взаимодополнение, сотворчество школы и семьи в воспитании и образовании детей. На протяжении ряда лет в нашей школе сложилась традиция совместной работы с родителями, которая проходит по следующим направлениям:

1) повышение психолого-педагогических знаний (лекций для родителей, классные и общешкольные родительские собрания, открытые уроки и классные мероприятия с посещением родителей, час общения с элементами тренинга);

2) вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс: организация кружков, секций, совместные творческие дела, участие родителей в различных внеклассных мероприятиях школы;

3) участие родителей и общественности в управлении школой: общешкольный родительский комитет, классные родительские комитеты, участие родителей в работе Совета по профилактике правонарушений.

В работе с родителями решаются следующие основные задачи:

-формирование у родителей правильных представлений своей роли в воспитании ребенка, о необходимости участия в учебно-воспитательном процессе школы и класса;

-формирования субъективной позиции родителей в работе школы и класса, при проведении различных форм работы с семьей и детьми;

-формирование психолого-педагогической культуры родителей;

-развитие отношений уважения и доверия между родителями и детьми. 

Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы происходит через познавательные, творческие, спортивные мероприятия. Стало традиционным в течение учебного года совместно с родителями проводить следующие мероприятия: День Знаний, День Учителя, День Матери, День семьи, Новогодние праздники, городские семейные викторины, Международный женский день, Наурыз мейрамы, Последний звонок, выпускной, общешкольные и классные родительские собрания, круглые столы. 

Школа тесно сотрудничает с общешкольным родительским комитетом. Благодаря совместной работе на протяжении ряда лет, решаются задачи организации школьных праздников, экскурсий, оказание материальной помощи социально незащищенным семьям и т. д.
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Наличие и эффективность работы школьного самоуправления

В школе действует детско-юношеская организация «Жас Ұлан», формирующая подрастающее поколение в духе казахстанского патриотизма на основе высоких нравственно-духовных ценностей, принципов толерантности, демократизма и культуры взаимопонимания. Деятельность организации осуществляется через различные формы работы с учащимися: праздники, конкурсы, различные интеллектуальные, познавательные игры и т.п., соответствующие возрастным особенностям членов организации.

ДЮО «Жас Ұлан» объединяет учеников 5-10-х классов, «Жас Қыран» - учащихся 2-4 классов. Данная организация дает возможность самим учащимся планировать, организовывать свою деятельность и подводить итоги, участвовать в решении вопросов школьной жизни, проводить мероприятия, которые им интересны. Ежегодно в сентябре в школе проходят выборы на должность Мектеп Ұланбасы (Винс Виктор). На заседании организации избирается состав Мектеп Кенесы на новый учебный год, работу которого возглавляет старшая вожатая Гурущук И.А.

Организация «Жас Ұлан» работает по реализации программ, предложенных Городским Дворцом школьников. 

Наша ДЮО активно принимает участие во всех городских мероприятиях:
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В канун  празднования 16 декабря Дня Независимости Республики Казахстан, состоялось торжественное принятие учащихся в Единую детско-юношескую организацию "Жас Ұлан". С напутственным словом перед ребятами  выступила руководитель Жахина Гульжахан Канатовна. Перед церемонией повязывания галстуков ребята произнесли клятву ЕДЮО "Жас Ұлан".
С целью развития у обучающихся навыков гражданской активности, социальной компетентности, гражданской ответственности, воспитания гражданина высокой культуры, гуманистической направленности, способного к социальному творчеству, умеющего действовать в интересах совершенствования своей личности, общества и государства, в школе ведет работу Школьный Парламент. Президентом школы является Винс Виктор. Структура Парламента состоит из 8 фракций, в которые входят самые активные учащиеся школы. Школьным Парламентом проводятся различные мероприятия, акции, конкурсы и т.д. 

26 октября в г. Кокшетау проведен областной конкурс «Лидер – 2022», посвященный лучшему президенту школьного парламента. 27 октября среди лидеров самоуправления школьников и детских организаций прошел областной Форум, где приняли участие учащиеся  нашего города  и президент нашей школы Винс Виктор.  В завершении форума лидеры были награждены сертификатами и призами.

Участие школьников в деятельности республиканских и местных ученических организаций; организация и участие в проектах, конкурсах, акциях, фестивалях, спортивных состязаниях и др.

Школа принимает активное участие во всех конкурсах, проводимых внешкольными организациями: ЦДЮТ Таншолпан, МРЦ Степногорск, СДЮСШ, ДЮСШ «Батыр».
Учащиеся школы являются активными участниками городских, областных, республиканских и международных различных мероприятий и конкурсов.

	№
	Мероприятие
	Диплом, сертификат, грамота

	Городские мероприятия

	1
	Городской фестиваль песни
	Диплом за победу в номинации «Голос молодости»

	2
	 Фестиваль воздушных змеев «Степногорское ясное небо»
	Диплом за участие

	3
	Выборы городского президента школьного парламента
	Победу одержал Винс Виктор,

удостоверение президента

	4
	Городской квест-сity «Мой город – моя гордость»
	Сертификат за участие


	5 
	Городские дебаты
	Сертификат за участие

	6
	Областной форум «Лидер -2022»  
	Форум посетил Винс Виктор, сертификат за участие

	7
	Игра брейн-ринг «Тенге – национальная валюта Казахстана»
	Диплом за победу

	8
	1-й городской косплей фестиваль «Creative time»
	Диплом 1 степени 

Диплом в номинации «Лучшая импровизация»

	9
	Межшкольный круглый стол «Тәуелсіздік тұғырым» с членами школьных парламентов 1 и 2 школ
	Сертификат за активное участие

	10
	Танцевальный конкурс «Dance drive»
	Диплом за участие



	11
	Конкурс современного танца «Qadam»
	Диплом за участие

	12
	Слет «Балапан»
	Диплом 1 степени в номинации «Керемет»

	13
	7 городской Медиафестиваль «Хрустальным пером»
	Диплом за участие в конкурсе «Юнкор года»

Диплом за участие «Лучшая медиакоманда»

	14
	Конкурс школьного портфолио
	Диплом 2 степени

	15
	Городская викторина «Что? Где? Когда?» номинация «Самая эрудированная семья»
	Диплом 1 степени

Зандер Данил, 7 класс

Воеводин Андрей, 5 класс

Нурлыбекова Камила, 10 класс

	16
	Диплом за участие в выставке декоративно-прикладного искусства  Абылай ханның-310 жылдығына, Құрманғазы Сағырбайұлының-205 жылдығына, Ақан сері Қорамсаұлының-180 жылдығына арналған «Ақмола жұлдыздары»
	Благодарность

2023

	17
	Сертификат за активное участие в конкурсе рисунков «Я выбираю  «зеленое» экопространство» в рамках проведения международной научно-практической конференции: «экологические проблемы в колледжах и школах: опыт проведения зеленых мероприятий» (Есенаманова А.Д.)
	Бекетаева Томирис, 9 класс

	18
	Городской конкурс посвященный к 150-летию А.Байтурсынова «Қазақ тілім-байлығым»
	Бекетаева Томирис, 9 класс

	19
	«Алтын қазына» балалардың көркем және сәндік-қолданбалы шығармашылығыының  көрме-байқауына қатысқаны үшін сертификат  
	Бекетаева Томирис, 9 класс

	20
	Городской конкурс «Юный спасатель»
	команда

	21
	СЕРТИФИКАТ “Жігер”, “Намыс” спартакиадасы бағдарламасындағы Ақмола облысының “Айбын” облыстық әскери-патриоттық жастар жиынына қатысқаны үшін беріледі (Шахметов Б.М.)
	Винс Виктор, 10 класс

	22
	“Намыс” спартакиадасы бағдарламасындағы Ақмола облысы жалпы білім беретін мектептерінің оқушылары арасында Снайпер пневматиқалық винтовкасынан атыс бойынша облыстық жарыста Ен үздік атқыш номинациясы бойынша ВП-1-133- 3 орын (Шахметов Б.М.)
	Винс Виктор, 10 класс

	23
	Фестиваль города к Международному дню 1 июня
	4 номера



	24
	Городские соревнования по волейболу ко дню Независимости
	

	25
	Городской интеллектуальный конкурс «Воспоминания о Каныше Сатпаеве» (Мансурова А.С.)
	Грамоты за участие

Зиновьев Кирилл

Таспулат Алмат


Мониторинг участия в конкурсах различных уровней за 2 года


[image: image10.emf]0

5

10

15

20

25

2021-2022 2022-2023

Республиканские

Областные

Городские


Формирование здорового образа жизни учащихся

Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива нашей школы.

При выполнении учебного плана не допускаются перегрузки учащихся, ориентируясь на предельно допустимую нагрузку, строго отслеживается дозировка домашнего задания. С целью сохранения здоровья учащихся, учителя физкультуры используют индивидуальный и дифференцированный подход на уроках. Школа заинтересована в организации занятости учащихся в спортивных секциях. 

С целью популяризации здорового образа жизни среди обучающихся, ежегодно, в школе проводятся: акции, посвященные Международному Дню отказа от курения, Всемирному дню борьбы со СПИДом, мероприятия, посвященные Всемирному Дню здоровья, с приглашением врачей из поликлиники «Viamedis».

Охрана репродуктивного здоровья подрастающего поколения остается актуальной медико-социальной и демографической проблемой современности. С целью формирования компетентности в вопросах сохранения репродуктивного здоровья у девочек-подростков в школе проводились встречи с врачами-гинекологами, беседы, тренинги «Между нами девочками».

Одним из обязательных условий воспитания культуры здоровья ребенка становится культура здоровья семьи. В работе с семьей по формированию потребности в здоровом образе жизни у детей используем как традиционные, так нетрадиционные формы работы, такие как распространение информационных бюллетеней, буклеты, оформляем информационные уголки здоровья, проводим консультации, родительские собрания. Родители являются постоянными участниками всех спортивных мероприятий, проводимых в школе.
С целью повышения культуры питания, обеспечения санитарно-гигиенической безопасности питания ежегодно проводятся акции «Правильное питание – залог здоровья».

Уделяется внимание вопросу организации летнего оздоровительного отдыха детей и подростков. 

Проблемы охраны здоровья детей, профилактики детского травматизма, создания безопасных условий обучения и воспитания находятся под постоянным контролем администрации и педагогов. В школе работа по профилактике травматизма обучающихся – это целостная система, включающая профилактические мероприятия по следующим направлениям:

- создание безопасных условий обучения, соблюдение санитарно – гигиенических норм и правил;

- профилактика детского дорожно – транспортного травматизма;

- профилактика травматизма учащихся во время проведения учебно –воспитательного процесса;

- профилактика травматизма обучающихся во время проведения занятий физической культурой и спортом;

- профилактическая работа с родителями по предупреждению детского травматизма.

В школе проводятся профилактические мероприятия. Систематически проводится инструктаж по правилам безопасного поведения в школе и за ее пределами.

Медицинским работником школы осуществляются следующие профилактические мероприятия по укреплению здоровья детей:

· Осуществление контроля физического состояния детей.

· Контроль питания в столовой (снятие проб, контроль качества продуктов и нормы порций).

· систематический контроль санитарного состояния учреждения. 

· Проведение просветительской работы с родителями и учащимися: беседы и лекции по темам: «Профилактика гепатита В»; «Физиологические проблемы подростков»; «туберкулеза» и т.д.

· лечебно-профилактическая работа- профилактика туберкулеза (R манту), проведение прививок согласно графику (дифтерия, полиомиелит, корь, свинка, краснухи, гепатита В).

· Организация осмотра специалистами, оформление медицинских карт выпускникам школы
· Работа с  учащимися, состоящими на учете в тубдиспансере.

Воспитание казахстанского патриотизма и гражданственности,

правовое воспитание учащихся

Одним из основных направлений воспитательной работы является «Воспитание казахстанского патриотизма и гражданственности, правовое воспитание». 
По данному направлению традиционно проводятся мероприятия, посвященные Дню Независимости РК, дню Республики - 25 ноября, изучается и обсуждается ежегодное Послание Президента РК народу Казахстана. С целью формирования патриотических чувств, сознания гражданского долга ежегодными мероприятиями посвященные Великой Отечественной войне, Дню Победы; актуальны встречи с ветеранами посвященные, с ветеранами- афганцами - ко Дню вывода войск из Афганистана. В преддверии Дня независимости состоялась встреча с ветераном  афганской войны Гамастиновым С.Г. «Мужество. Патриотизм. Независимость». 20 апреля состоялась поездка в музейно -  мемориальный комплекс «Алжир» в предверии Дня памяти жертв политических репрессий и голода .

Согласно Конституционному Закону Республики Казахстан составлен и реализуется план мероприятий по изучению, пропаганде и применению государственных символов РК, по формированию уважительного отношения к государственным символам Республики Казахстан в целях воспитания гражданственности и патриотизма, любви к своей Родине, а также понимания их сущности и значения. 

Ежегодно среди учащихся проводится анкетирование на знание государственной символики, интеллектуальные конкурсы, конкурс буклетов, организуется просмотр видеофильмов. Классными руководителями проводятся классные часы и информационные беседы. Пропаганда государственных символов ежегодно звучит на мероприятиях, посвященных Дню Независимости РК.

С целью формирования антикоррупционной культуры в школьной среде, поощрения инициатив по укреплению нетерпимого отношения к коррупции, участие в организации мероприятий антикоррупционного характера в школе действует добровольный школьный клуб «Адал Ұрпақ». Членами клуба проводятся лектории, на которых они раскрывают ответы на вопросы: что такое коррупция, последствия коррупции, негативные эффекты, которые оказывает коррупция на различные сферы жизни общества; социальный практикум «Боремся с коррупцией», круглые столы, «Адал дүкен»? ролики на данную тему, 21 апреля проведен творческий вечер на тему:  доброта, справедливость и добропорядочность среди учащихся 2-4  классов с участием ребят из 5-6х классов «Тайна слова добра».
В школе каждый учебный год систематически ведётся работа по правовому воспитанию и профилактике правонарушений среди несовершеннолетних 

 В начале каждого учебного года разрабатывается план мероприятий по правовому воспитанию учащихся, а также план совместной работы с ИДН и Совета по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.

 На постоянной основе администрация школы, кл.руководители проводят индивидуальные беседы с учащимися, опаздывающими на занятия и нарушителями правопорядка.

В течение учебного года проводятся заседания Совета профилактики, где обсуждаются вопросы не только поведения учащихся, их успеваемости, но и даются методические рекомендации родителям по воспитанию детей, родителей предупреждают об ответственности за неудовлетворительное воспитание. Работа с детьми, состоящими на внутришкольном контроле организуется и проводится в соответствии с планами индивидуальной работы заместителем директора по ВР, классными руководителями, соцпедагогом, психологами школы.

По плану воспитательной работы школы классные руководители проводят беседы, классные часы по правовому воспитанию и профилактике правонарушений среди учащихся, формированию у учащихся правосознания, морально-нравственных качеств

Встреча с подростками в школе и проведение плановых профилактических бесед является неотъемлемой частью совместной работы инспектора по делам несовершеннолетних и администрации школы. Работа ведётся в тесном контакте с родительской общественностью и работниками правоохранительных органов.

В течение учебного года работа по профилактике правонарушений в общеобразовательной школе № 1 проводится в соответствии с  планом  по профилактике правонарушений и преступлений, КЦП профилактики правонарушений и преступлений на 2022-2023 учебный год:

· ежедневный мониторинг посещаемости занятий;

· профилактические беседы с учащимися и родителями;

· рейды по месту жительства учащихся; 

· ежемесячные заседания школьного Совета по профилактике  

правонарушений;

· профилактическая работа психолога и соцпедагога (часы общения, тренинговые занятия и упражнения, беседы  по решению конфликтных ситуаций, индивидуальные и групповые занятия с психологом и т.д.);

· профилактические беседы инспекторов УП на темы «Уголовная и административная ответственность», «Профилактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних»;

· экскурсии в УВД;

· правовые часы и  внеклассные мероприятия  на правовые  темы;

· Книжные  выставки «Правовой уголок школьника», «Твои права и обязанности»;

· спортивные мероприятия; 

· посещение учреждений дополнительного образования;

· родительские собрания по профилактике правонарушений;

· мероприятия в каникулярное время (инструктажи  по правилам поведения, экскурсии  в учебные заведения дополнительного образования, походы на каток, в кинотеатр, различные внеклассные мероприятия); 

· участие в школьных и городских конкурсах  к тематическим датам (плакаты, поздравительные стенгазеты, конкурс патриотической песни, фестиваль национальностей, декоративно-прикладная выставка);

· участие в городских мероприятиях.

С  учащимися , находящимся на ВШУ проводилась следующая работа:

· ежедневный контроль за посещаемостью и поведением на уроках; 

· индивидуальные беседы с учащимися;

· профилактические беседы инспекторов о вреде насвая, табакокурения и употребления алкоголя, экскурсии в учреждения дополнительного образования, в Управление полиции;

· работа соцпедагога и психолога: диагностика на самоопределение, формирование здоровья и жизненных навыков; тренинг на сплочение коллектива; упражнения «Нарисуй свой гнев»; занятия «Самоконтроль внешнего выражения эмоций»; диагностика учебной мотивации; тренинг «Воля.Характер.Судьба»; час общения на тему «Курить и пить – здоровью вредить»;

· посещение по месту жительства и беседы с родителями;

· посещение уроков родителями;

· заседание Совета профилактики, рассмотрение дел на КДНиЗП, в УВД; 

· привлечение учащихся  к участию в школьных и городских мероприятиях, конкурсах, акциях (школьные конкурсы, городской конкурс «Родник добра», городская лига по мини футболу, осенние и новогодние праздники, участие в пришкольном лагере).

Духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения

Одним из приоритетных направлений в школе является сегодня духовно-нравственное воспитание, ведь именно в школе можно наиболее эффективно развивать духовность и нравственность учащихся, через разнообразные формы работы. 

  За последние годы в школе достигнуты определенные результаты, которые можно отследить через активность и отзывчивость учащихся к разного рода благотворительным акциям, проявления милосердия и уважения к людям, понимание и правильное восприятие окружающего мира. Активное участие в благотворительных акциях, проводимых в школе, принимают не только учащиеся, но и учителя, родительская общественность. 

  Ежегодно ко Дню пожилых в школе проходят различные акции, в котором участвуют ветераны педагогического труда. Классные руководители, учащиеся и их родители поздравляют их также на дому и дарят памятные подарки. С целью воспитания в детях человечности, милосердия, умения прийти на помощь нуждающимся в ней среди учащихся проводятся классные часы, беседы и т.д.
Национальное воспитание учащихся

По направлению «Национальное воспитание» с целью ориентации личности на общечеловеческие и национальные ценности, уважение к родному и государственному языкам, культуре казахского народа, этносов и этнических групп Республики Казахстан в школе ежегодно проводятся: 
· цикл мероприятий, посвященных Дню языков народов Казахстана: классные часы «Тіл тағдыры - ел тағдыры», «Язык - судьба народа», познавательные конкурсы, выступления агитбригад и т.д.
· интеллектуальные мероприятия на знание истории родного края, знаменательных событий, известных личностей;  
· был проведён урок истории «Хаджимукан Мунайтпасов - первый профессиональный борец в истории казахского народа» в 7 классе. В ходе мероприятия учительница истории рассказала биографию известного батыра и показала документальный фильм.

· мероприятия, посвященные Наурыз мейрамы: 21.03.2022 в г. Степногорск прошел праздник "Наурыз". В юрте  ТОО "Степногорск Энергокомплекс" была организована выставка декоративно-прикладного искусства с работами наших учеников. Так же была показана традиция  "Сырға салу".
· конкурс "Под единым шаныраком" приуроченный празднованию 1 мая

· "Наурыз мейрамы"

· классные часы "Под единым шаныраком" 1-9 классы

· в каникулярное время учащиеся посещают музеи, выставки, театры города.
  С целью сохранения и пропаганды литературного наследия Ыбрая Алтынсарина, Жамбыл Жабаева, формирования у молодежи чувства патриотизма, сопричастности к истории своего народа, в школе были проведены ряд мероприятий: читательские конференции, конкурсы чтецов, конкурсы рисунков, стенгазет, в школьном инстаграм прошли челленджи чтения стихотворений и т.д. 

В этом году страна празднует юбилеи Абылай ханның-310 жылдығына, Құрманғазы Сағырбайұлының-205 жылдығына, Ақан сері Қорамсаұлының-180.
Трудовое, экономическое и экологическое воспитание учащихся

Немалое внимание школа уделяет трудовому, экономическому и экологическому воспитанию. Основополагающей идеей этого направления является систематический, совместный, созидательный, творческий, социально значимый труд. Целью трудового воспитания в школе является: совершенствование навыка организации коллективного труда, уважение к труду и людям труда, воспитание бережливости, аккуратности, ответственности за результаты труда, вооружить учащихся основными трудовыми умениями и навыками, необходимыми для их дальнейшей социализации. Учащиеся школы привлекаются для общественно значимых дел. Это дежурство классов по школе, уборка классных комнат, участие в субботниках по благоустройству и уборке территории школы. 

Важным направлением трудового воспитания является профориентационная работа. Согласно плана мероприятий по профориентационной работе ежегодно в школе проведятся встречи с профориентаторами – представителями высших и средних учебных заведений г. Степногорск, Астана, Кокшетау. С целью проявления бережного и позитивного отношения к природе по экологическому воспитанию в школе проводятся акции по озеленению территории школы, сбору макулатуры, конкурсы поделок из бытовых отходов, конкурсы экологических агитбригад, классные часы, беседы:

Акции и проекты

1. Общешкольные субботники

2. Акции «Чистый четверг»

3. Акция «Сделай кормушку для птиц»

4. Акция «Покормите птиц зимой»

5. Проект «Школьный сад»

6.  Акция «Жеңіс лентасы»

7. Республиканский челлендж «Жасыл мекен»
Поликультурное и художественно-эстетическое воспитание

Процесс поликультурного воспитания организован через следующие формы работы: экскурсии, проведение праздников, фестивалей, конкурсов, бесед. Классными руководителями в течение года проводятся беседы, классные часы по вопросам толерантности «Толерантность и Мы», «Терпимость и дружелюбие», «Воспитание толерантности», «Мы разные, но все-таки мы вместе». В мае в школе проходят традиционные мероприятия, посвященные Дню единства народов Казахстана: классные часы о культурах этносов Казахстана, Фестиваль дружбы, выставки рисунков «Един народ, живущий в Казахстане!».

Художественно-эстетическая деятельность в школе осуществляется по следующим направлениям: изобразительная, художественно-речевая, музыкальная, хореографическая, культурно-массовая. В школе работают кружки художественно-эстетического направления, члены которых активно принимают участие в конкурсах различного уровня. 

Учащиеся активно принимают участие в традиционных конкурсах: конкурсе ведущих, в конкурсе, посвященной осенней поре и являются активными участниками новогодних мероприятий .  28 апреля проведен творческий отчетный фестиваль школы «Дети Казахстана в мире без границ», где ребята, педагоги школы приняли активное участие, показав не только творческое мастерство, но и единство, сплоченность коллектива.

Интеллектуальное воспитание, воспитание информационной культуры

С целью формирования мотивационного пространства, обеспечивающего развитие интеллектуальных возможностей, лидерских качеств и одаренности каждой личности по направлению «Интеллектуальное воспитание, воспитание информационной культуры» учащиеся школы принимали активное участие в городских и областных олимпиадах. Углубление знаний учащихся, полученных на уроках, продолжается также во внеурочное время, прежде всего в проведении и участии в школьных кружках: «Тоғызқұмалақ», «Воллейбол», «Начальная военная тактическая подготовка», «Футбол» и т.д. Ежегодно среди учащихся проводятся интеллектуальные игры, викторины по всем направлениям воспитательной работы: «Моя Родина – Казахстан», викторины по экологии «Дом, в котором мы живем», «Знай ПДД» и т.д. В этом году особое внимание уделено челленджам: «Национальной одежды», «Шахматы»,  «Жасыл мекен», «Балалық шақ әлемі қандай ғажап» (флешмоб).

Все мероприятия публикуются в социальных сетях.
IX. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА
· Педагог-психолог – Суханова Аяужан Кабибуллаевна, категория-педагог (в классах с русским языком обучения)

Педагог-психолог осуществляет свою психологическую деятельность по направлениям в соответствии с поставленными целями и задачами психологической службы, планом работы на год:

· Диагностическое направление 

· Развивающее (коррекционное) направление 

· психолого-педагогическое просвещение

· Консультативное направление

· Организационно – методическое направление

Целью психологической службы в школе является:

психолого-педагогическое сопровождение субъектов образовательного процесса.

Задачи:

1) содействие личностному и интеллектуальному развитию обучающихся на каждом возрастном этапе;

2) оказание психологической помощи обучающимся в их успешной социализации в условиях быстро развивающегося информационного общества;

3) проведение психологической диагностики и анализ социальной ситуации развития обучающихся;

4) осуществление психокоррекционной работы по решению психологических трудностей и проблем обучающихся;

5) оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) и педагогам в решении психологических проблем и в выборе оптимальных методов учебно-воспитательной работы;

6) повышение психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса.

В 2022-2023 году работа психологической службы строилась согласно перспективному плану работы.

Целью психологического сопровождения учащегося в учебно – воспитательном процессе является обеспечение нормального развития ребенка/подростка, охрана психического и психологического здоровья ребенка, создание оптимальных условий для развития личности ребенка, педагога и других участников образовательного процесса.

Задачи:

· Предупреждение возникновения проблем развития ребенка;

· Обеспечение социально-психологической адаптации учащихся;

· Развитие психолого-педагогической компетентности (психологической культуры) детей, родителей, педагогов;

· Помощь (содействие) ребенку в решении актуальных задач развития, обучения, социализации;

· Профилактика и преодоление отклонений в интеллектуальном и личностном развитии учащегося.

На начало 2023 учебного года были составлены программы, направленные на сохранение психологического здоровья обучающихся, создание благоприятного социально – психологического климата в организации образования и оказание психологической поддержки участникам образовательного процесса, которые включили в себя:

· ППС процесса адаптации учащихся 1, 5, 10 классов;

· ППС детей аутодеструктивного поведения и детей группы риска;

· ППС подготовки учащихся к итоговому государственному экзамену;

· ППС учащихся с особыми образовательными потребностями;

Составляющими каждой программы были такие направления:

· Психолого – педагогическая диагностика;

· Психологическое консультирование и просвещение;

· Коррекционно – развивающая работа;

· Профилактическая работа;

· План мероприятий по «Профилактике аутодеструктивного поведения»;

Диагностическое направление 

· Получение информации об уровне психического развития детей;

· Выявление индивидуальных особенностей и проблем участников воспитательно -образовательного процесса;

· Выявление профессиональных интересов;

В рамках проведения групповой диагностики проводились следующие диагностические работы:

· Диагностико – прогностический скрининг по Е.Екжановой в 1-х классах;

· Исследование особенностей межличностных отношении в классных коллективах 5 классов;

· Диагностика уровня комфортности в коллективе 10 кл.

· Диагностика школьной мотивации учащихся 5 –х классов;

· Ппрофориентационные методики с учащимися 9 –х  классов;

· Методика ИСН

После проведения анализа данных, полученных в ходе диагностического обследования, педагогом – психологом составляется заключение. Определяется ведущее направление и последовательность коррекционной работы.  Результаты диагностик доводятся до сведения педагогов школы. За период 2022-2023 учебного года всего было проведено 35 диагностик по классам.

Выводы по результатам мониторинга изучения адаптации учащихся
1 «А», «Б» класса
Выводы:
1. При анализе результатов диагностико-прогностического скрининга готовности детей к школе Е.А. Екжановой., выяснилось,:

 «Первая группа» Высокий уровень готовности к школе:на высоком уровне сформированы произвольность внимания, владеют счетными навыками, анализируют соотносят цифру и количество, отмечено удержание алгоритма деятельности У них высокий уровень общего развития. Составило (14%) уч-ся первоклассников.

2. «Вторая группа» Стабильная середина:   (73%) обучающихся, к данной группе относятся дети, в основном с соответствующей их возрасту психофизиологической зрелостью. Для них характерны формирующиеся навыки контроля и самоконтроля, а также достаточно стабильная работоспособность. Эти дети хорошо сотрудничают со взрослыми и сверстниками. Произвольная организация деятельности проявляется в более полной мере при выполнении детьми заданий, которые вызывают у них интерес. Часто дети допускают ошибки, вызванные недостатками их произвольного внимания и отвлекаемостью. Обычно дети, отнесенные к этой группе любят рисовать, лепить и заниматься конструированием. 

3. Третья группа - «Группа риска»- (8%) в работах этих детей наблюдается явления частичного соскальзывания с предложенной инструкции. У них отсутствуют навыки произвольного контроля за собственной деятельностью. То, что ребёнок выполнил, он сделал некачественно. Для таких детей характерно неравномерное развитие их функций. В рисунках виден мышечный контроль среднего уровня.

4. Четвёртая группа - «Беда» - (5%) в детских работах полное отсутствие понимания того, что от них требуется. Особое внимание привлекают предметные рисунки; в них отмечается наличие грубой схемы и грубых искажений. Дети, попавшие в 4 группу нуждаются в большой индивидуальной помощи. В противном случае он рискует выпасть из темпа деятельности класса, и тогда включится механизм запуска дезадаптационных процессов. Общий вывод: по результатам мониторинга адаптации первоклассников, можно сделать вывод, что 87% первоклассников адаптированы к условиям обучения в школе. 

Выводы по результатам уровня школьной адаптации 5-х классов на 2022-2023 учебный год.

В ходе обследования были применены следующие диагностические методики:

 Изучение школьной мотивации (модифицированный вариант методики Лускановой);

  - Наблюдение за детьми на уроках и на переменах;
  - Проведение социометрии;

1.     Школьная мотивация и познавательная активность.
1. Обучающимся предлагалось ответить на 10 вопросов анкеты Н.Г. Лускановой, выбирая из предлагаемых вариантов наиболее соответствующий им.  5 класс:
	класс
	Высокий уровень школьной мотивации
	хорошая школьная мотивация
	положительное отношение к школе
	Низкая школьная мотивация
	негативное отношение к школе

	5 «А»
	1 человек

(5%)
	2 человек

(9%)
	9 человек

(41%)
	10 человек

(45%)
	0 человек

(%)

	5 «Б»
	0 человек

(%)
	3 человек

(14%)
	12 человек

(57%)
	6 человек

(28%)
	0 человек

(%)

	5 «В»
	
	
	
	
	


Методика «Социометрия».
	Класс 
	Зведы
	Предпочитаемые
	Пренебрегаемые
	отвергаемые

	5 «А»
	10 человек

(45%)
	9 человек

(41%)
	3 человек

(14%)
	0 человек

(%)

	5 «Б»
	10 человек

(48%)
	6 человек

(29%)
	5 человек

(23%)
	0 человек

(%)

	5 «В»
	
	
	
	


Общий вывод:

Таким образом, по результатам исследования можно отметить, что во всех пятых классах адаптация проходит нормально. В статусе «Отвергаемых» учащихся не выявлено.

  По учащимся с низкой школьной мотивацией, можно назвать следующие причины,:

1. Смена учебных предметов, их новое - содержательное наполнение

2. Несформированность  учебной мотивации

3. Недостаточность социальной нормативности (педагогическая запущенность) 

4. Интеллектуальная недостаточность  

Выводы по результатам исследования психологического климата, межличностных отношений и школьной мотивации. в 10«А» 

Методы диагностического исследования:

1. Психологический климат в классном коллективе.

2. Социометрический опрос

3. ИСН тест

4. Методика изучения мотивации обучения 

Результаты методики изучения мотивации обучения  (М.И. Лукьянова, Н.В. Калинина)

Высокий уровень мотивации  -  у таких детей есть познавательный мотив, стремление наиболее успешно выполнять все предъявляемые школой требования.

Средний уровень –  данная группа детей стремится справляться с учебной деятельностью, но при ответах на вопросы проявляют меньшую зависимость от жестких требований и норм.

Низкая мотивация  –   посещает школу неохотно, он не справляются с учебной деятельностью, испытывает проблемы в общении с одноклассниками взаимоотношении с учителем. Школа нередко воспринимается им как враждебная среда. Может отказываться  выполнять задания, следовать тем или иным нормам.

	Общее количество детей
	Высокий уровень мотивации
	Средний

уровень мотивации
	Сниженный уровень мотивации
	Низкий уровень мотивации

	100%
	73%
	27%
	0%
	0%


В целях изучения психологического климата в классе была проведена анкета «Как определить состояние психологического климата в классе» Л.Г. Федоренко. Большая часть детей высоко оценивают психологический климат в классе (73%), 27% оценивают  климат в классе средним, что  вероятно связано с существованием другой группы, где общение для ребенка более значимо.

	Общее количество детей
	Ученики, высоко оценивающие психологический климат в классе
	Ученики, которым психологический климат в классе безразличен
	Ученики, оценивающие психологический климат в классе как очень плохой

	100%
	87%
	13%
	0%


       

Результаты диагностики межличностных отношений: результаты 2% (1) – Первая группа «Звезды», т.е.- к данной группе относятся дети с высокой оценкой отношения группы к данному ученику. В обществе этого человека дети чувствуют эмоциональный комфорт, безопасность, желание общаться. Это эмоциональный лидер в группе. Педагогу необходимо заручиться поддержкой этого человека в любых ситуациях для успешности своих планов. 

98% учащихся – попали во Вторую группу «Предпочитаемые» - к ней относятся дети с положительными выборами, превышающими количество отклонений. Положение этих учеников в группе является благополучным. 

Не получивших ни одного положительного выбора в классе нет. «Пренебрегаемые» и «Отвергаемые» в классном коллективе отсутствуют.

По результатам исследования суицидальных наклонностей по шкалам: «нейротизм», «депрессивность» не выявлено.

Развивающее - коррекционное направление:

Психологические занятия 

 «Конфликты и пути их решения»

Занятие по адаптации для 1, 5, 10 классников

Коррекционные занятия по программе «Профилактика аутодеструктивного поведения среди обучающихся в организациях среднего образования»

«Мои сильные стороны. Мои ресурсы»

«Навыки сохранения и укрепления психического здоровья»
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Психолого - педагогическое просвещение и консультирование.

· Занятие по адаптации первоклассников к школе, формирование и сплочение коллектива, развитие творческих способностей у детей. 1 классы

· Скрининг Екжанова 1 классы

· Тренинг «Секреты дружбы» 2 класс.

· Занятие с элементами тренинга под названием «Один за всех и все за одного» на сплочение коллектива и групповое взаимодействие. 5 классы

· тренинговые занятия «Профилактика буллинга», и «Конфликты и пути их разрешения»5 классы

· Тренинги по профилактике аутодеструктивного поведения «Я люблю жизнь» 8-10 кл

· Тренинг «Ранние половые связи, их последствия» 9 кл

· Занятия  элементами тренинга «Профилактика стресса, методы саморегуляции к (МОДО)» 4, 9 классы

· Психологическое занятие «Право на защиту от жестокого обращения» 8кл

· Час беседы: с учащимися группы риска по профилактике аутодеструктивного поведения «Вредные привычки. Профилактика правонарушений» 7 кл

· Тренинг «Правила безопасного поведения дома и в общественных местах» 5 кл

· Тренинги по профессиональному самоопределению учащихся «Я в мире профессий» 9 кл.

· Тренинг «Экзамены без стресса» 9 класс.

· «Безопасность и ответственность» 4 кл.

Работа с родителями:

Родительские собрания (с рекомендациями о психологических особенностях возраста и др.) на темы:

· «Быть примером своему ребенку»

· Обеспечение информационной безопасности детей: как защитить детей от негативной информации, поступающей через интернет.

· Профилактика суицида среди несовершеннолетних.

· Продвижение и укрепление семейных ценностей: важность семейного благополучия для воспитания детей. «Будущее моего ребенка – мое будущее».

· Час общения «Тепло семьи».

· В текущем году также проведены индивидуальные консультации

· Всего проведено 88   индивидуальных консультаций. На 31.05.23г.

· Из них: 

· С учащимися – 53

· С родителями – 10

· С педагогами – 26

Основные причины обращения:

· Трудности в воспитании и общении в переходный период (в основном подростковый возраст)

· Трудности в общении с одноклассниками, учителями;

· Снижение мотивации к учебной деятельности;

· Аутодеструктивное поведение.

Диагностическая работа:

Общее количество обследований – 58

Общее количество обследованных детей – 234

Количество индивидуальных обследований -51

Профилактическая работа очень тесно переплетается с работой в направлении психолого-педагогического просвещения. Помимо выше перечисленного была проведена: профориентационная работа, с целью предупреждения старшеклассников от неправильного выбора своей будущей профессии.

Работа с детьми группы риска, т.е. девиантного поведения. С подростком состоящим на ВШУ были проведены занятия, беседы на тему правонарушений и о взаимоотношениях с одноклассниками, а также профилактике правонарушений по половой неприкосновенности. 

С такими детьми проводятся профилактические беседы, также беседы с родителями.

Вывод: анализируя всю проведенную за учебный год работу, можно сказать о том, что вся деятельность велась в соответствии с перспективным планом работы и по всем направлениям. В целом запланированный объем работ по реализации поставленных задач выполнен.

Проведенная работа позволила выявить собственные профессиональные возможности, а также определить основные пути для реализации собственной деятельности и профессионального роста в дальнейшем. 

X. Логопедическая служба
В 2022-2023 учебном году коррекционно-логопедическая работа была построена в соответствии с годовым  и перспективным  планированием.

Цель: оказание помощи обучающимся, имеющим нарушения в развитии устной и письменной речи, в освоении ими общеобразовательных программ. 

Задачи:  

 ( выявление и коррекция нарушений в развитии устной и письменной речи учащихся начальных классов.

 ( формирование правильного звукопроизношения, автоматизация поставленных звуков в речи.

 ( развитие фонематического слуха, памяти, а также зрительного и слухового внимания, совершенствование операции звуко-слогового анализа и синтеза слов. 

( обогащение словарного запаса младших школьников, развитие связной речи. Совершенствование навыков словообразования, грамотности речи, морфологического состава слова.

 ( развитие общей, артикуляционной и мелкой моторики рук младших школьников. 

( разъяснение специальных знаний по логопедии среди педагогов и родителей обучающихся. Вовлечение родителей в коррекционно-воспитательный процесс.

Основные направления работы логопедического пункта:  

· Организационная работа.;

· Коррекционная работа.

· Научно-методическая работа ;

· Взаимосвязь со специалистами ОУ

I. Организационная работа.

На начало учебного года был составлен план работы на учебный год, проведено обновление паспорта логопедического кабинета 

С 01 по 15 сентября и с 15 по 31 мая проведено первичное и углублённое обследование устной и письменной речи детей (в начале и в конце года). Проведено  массовое обследование учащихся начальной школы, углубленное обследование детей, зачисленных на логопункт . В результате чего были составлены речевые карты и индивидуальные маршруты. На логопункте в течение учебного года велась следующая документация: план работы, циклограмма рабочего времени, календарно-тематическое планирование,  речевые карты, индивидуальные маршруты, годовой отчет

Работа по улучшению оснащенности логопедического кабинета:
С сентября по май 2022-2023 учебного года года  были изготовлены и приобретены: папка «Звуковые улитки» на автоматизацию звуков,  дидактическая игра «Доббль» на автоматизацию звука «с», изготовлены пособия «Овощи-фрукты», «Эмоции», пособие «Холодильник» (автоматизация звука «Л», «Продукты»), альбомы по дисграфии, пособие «Угадай профессию», «Что сначала, что потом», «Цветовые схемы для мышления», «Улитки для автоматизации звуков», «Что из чего», «Алгоритмы рассказов по темам», «Альбом для логопедического обследования Иншакова».

II. Коррекционная работа.


На основе анализа  данных обследования строилась последующая коррекционная работа.

Цель работы - воспитание  у детей правильной, чёткой речи с соответствующим возрасту словарным запасом и уровнем развития связной речи, что обеспечивается в результате разнопланового систематического воздействия, направленного на развитие  речевых и неречевых процессов:

1. Развитие понимания речи;

2. Создание необходимой артикуляционной базы для постановки звуков (артикуляционная гимнастика, развитие речевого дыхания);

3. Развитие фонематического восприятия, языкового анализа и синтеза;

4. Развитие слоговой структуры слова;

5. Расширение пассивного и активного словаря;

6. Развитие грамматического строя речи (категории числа, рода и падежа);

7. Развитие фразовой и связной речи;

8. Развитие общей и мелкой моторики;

9. Развитие психических функций.

Контроль за посещением занятий осуществляли учитель-логопед, классный руководитель, родители.

После завершения логопедических занятий в 2022-2023 учебном году. были проанализированы результаты работы с  точки зрения динамики коррекции речевых нарушений и коммуникативных навыков в целом. 

В начале учебного года проведено глубокое, всестороннее обследование состояния устной речи и неречевых функций обучающихся первых - четвёртых классов. Во втором полугодии дополнительно были зачислены дети с выявленными нарушениями речи.

На логопедические занятия, в первую очередь, зачислены учащиеся, имеющие сложные речевые дефекты, которые препятствуют успешному усвоению школьной программы. 

	
	ОНР 2
	ОНР 2-3
	ОНР 3
	ФФН 
	Заикание
	Не прошел ПММК

	На начало года
	1
	2
	7
	2
	1
	3

	Выпущено с чистой речью
	
	
	
	2
	
	

	На конец года речь приближена к норме
	
	
	5
	
	
	3

	Значительные улучшения на конец года
	1
	2
	2
	
	1
	3


Из 19 детей, с которыми проводилась коррекционно-развивающая работа, двум ученикам  занятия больше не требуется, у 17 наблюдается стойкая положительная динамика.

Динамика коррекционных занятий:
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В сентябре месяце учителя начальных классов были ознакомлены с результатами логопедического обследования, проведены консультации.

Анализ результатов обследования устной и письменной речи школьников  позволил скомплектовать  группы  в соответствии с речевыми нарушениями учащихся и учетом ведущего дефекта. На каждого учащегося были заполнены речевая карта и индивидуальный план. Также был оформлен журнал обследования устной и письменной речи учащихся.

III. Научно-методическая работа

В 2022-2023 учебном году  приняла участие: 

1. Областной семинар «Содержание деятельности педагога-ассистента

     в общеобразовательной школе»

2. Городской семинар  "Развитие функциональной грамотности учащихся с особыми образовательными потребностями через использование эффективных технологий в коррекционной деятельности" 

3. Областной семинар «Инклюзивное образование грани сотрудничества»

4. Республиканский педагогический конкурс «Лучший открытый урок» НМЦ «ZIAT»диплом 1 место

5. Участие в работе ГМО логопедов г. Степногорска

6. Участие в работе службы психолого-педагогического сопровождения школы

С сентября месяца были проведены индивидуальные консультации для родителей и педагогов по вопросам нарушения устной и письменной речи учащихся, рекомендации по их преодолению дефектов.

	Дата 
	Тема консультации
	С кем проводилась

	16.09.2022
	Выработка единых требований к обучающимся с речевыми нарушениями.
	Кл.руководитель 1 «б» Микаши А.Р

	29.09.2022
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Хайрулла Т., Булатова Д., Гришин К.)
	Кл.руководитель  1«б» Микаши А.Р.

	22.09.2022
	«Индивидуальный подход на фоне коллективной деятельности» (Потапова А., Нурахметова Р.)
	Кл.руководитель 1 «а» Жакупова И.К.

	10.10.2022
	«Необходимость логопедических занятий для ребенка с нарушением речи» (Агапова В.)
	Родитель Агапова Т.С. 

	12.10.2022
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Кабаева Л., Ильин А., Польшинский  Я.)
	Кл.руководитель 1 «б» Микаши А.Р.

	14.10.2022
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Нурахметова Р., Кочуа И.)
	Кл.руководитель 1 «а» Жакупова И.К.

	16.10.2022
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Самусев Р.)
	Кл.руководитель  4 «б» Макашева Л.К.

	15.11.2022
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Агапова В.)
	Кл.руководитель 2 «б» Сивконь С.Н.

	23.11.2022
	«Формирование читательского интереса у учащихся начальной школы»
	Кл.руководитель 2 «в» 

Шамшугалива А.С.

	08.12.2022
	«Использование дидактических настольных игр в обучении младших школьников»
	Кл.руководитель 1 «а» Жакупова И.К.

Кл.руководитель 1 «б» Микаши А.Р.

	15.12.2022
	«Работа с пассивным ребенком на уроке.»
	Педагог-психолог Суханова А.

	09.01.2023
	Выработка единых требований к обучающимся с речевыми нарушениями.
	Кл.руководитель 1 «б»

Микаши А.Р

	23.01.2023
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Кабаева Л., Гришин К.)
	Кл.руководитель  1«б» Микаши А.Р.

	13.02.2023
	«Индивидуальный подход на фоне коллективной деятельности» (Радченко М.)
	Кл.руководитель 4 «б» 

	27.02.2023
	«Необходимость выполнения домашних заданий по автоматизации звуков  для ребенка с нарушением речи» (Агапова В.)
	Родитель Агапова Т.С. 

	06.03.2023
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Бурдух Э., Юрукина А., Польшинский  Я.)
	Кл.руководитель 1 «в» 

Калымова М.Р.

	27.03.2023
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Нурахметова Р., Кочуа И.)
	Кл.руководитель 1 «а» Жакупова И.К.

	03.04.2023
	«Закрепление приобретенных речевых навыков» (Агапова В.)
	Кл.руководитель 2 «б» Сивконь С.Н.

	10.04.2023
	«Формирование читательского интереса у учащихся начальной школы»
	Кл.руководитель 2 «в» 

Шамшугалива А.С.

	27.04.2023
	«Работа с ребенком с диагнозом заикание на уроке.»
	Педагог-психолог Суханова А.

	15.05.2023
	Выявление учеников, имеющих проблемы с чтением и письмом
	Учителя начальных классов.


IV. Взаимосвязь со специалистами ОУ

В течение года проводилось знакомство с диагностикой сенсорной и познавательной сфер детей с речевыми нарушениями, проводимой педагогом-психологом, дефектологом. 

1. Анализ результатов обследования всех специалистов школы и составление индивидуальных программ развития. Индивидуальные программы развития

2. Знакомила  постоянных членов школьной СППС и других педагогов школы с результатами логопедического обследования. А также с направлениями коррекционной работы на текущий учебный год.

3. Проводилось индивидуальное консультирование педагогов школы


Анализ  коррекционно-логопедической работы за прошедший учебный год показал, что задачи, поставленные специалистом в начале учебного года, решены, намеченные цели достигнуты. Учащиеся, имеющие нарушения речи  продолжат занятия по коррекционным программам в следующем году.

На 2023 - 2024 учебный год поставлены задачи:

· Продолжать совершенствовать методы и приёмы своей работы

· Коррекция устной и письменной речи учащихся начальных классов с ОВЗ

· Использовать индивидуальный и дифференцированный подход в обучении учащихся-логопатов.

· Повышать квалификационный уровень через работу на сайтах коррекционной педагогики, через участие в методических объединениях, семинарах, круглых столах и конференциях по проблемам коррекционной педагогики и работе с детьми,с ООП. 

XI. РАБОТА ПЕДАГОГОВ - СПЕЦИАЛИСТОВ
        КАБИНЕТА ПОДДЕРЖКИ ИНКЛЮЗИИ 

С УЧАЩИМИСЯ С ООП
Инклюзивное обучение – это комплексный процесс обеспечения равного доступа к качественному образованию детей с особыми образовательными потребностями на основе применения личностно-ориентированных методов обучения, с учётом индивидуальных особенностей учебно-познавательной деятельности таких детей.

Предпосылкой в обеспечении успешного обучения ребёнка с особыми образовательными потребностями в общеобразовательном учебном заведении является адаптация учебно-воспитательного процесса, которая преследует следующие цели:

-создание специальных условий для адаптации, обучения и коррекции нарушений развития, обучающихся с ООП на основе реализации индивидуальных образовательных программ.

· поддержки в процессе обучения;
· организация наблюдения за динамикой развития ученика.
  Кабинет поддержки инклюзии был открыт в 2020году на базе школы.

 Специалисты, работающие в КПИ:

Шермаганбетова Самал Зейнуллиновна учитель-дефектолог, 2педагог-эксперт», стаж 9лет.

Алимбаева Евгения Дмитриевна, учитель-логопед, «педагог-эксперт», стаж 19лет
В течение 2022 -2023 учебного года работа кабинета поддержки инклюзии проводилась в соответствии с планом. В сентябре, октябре, декабре и мае месяце проводился мониторинг учащихся с ООП. Посещающих занятие в кабинете поддержки инклюзии 20 уч-ся. Для педагогического коллектива было важно выстроить систему сопровождения этих детей в единстве диагностики, коррекции и развития. В работе с обучающимися с проблемами в развитии очень важным считаем комплексный системный подход,

 который включает в себя согласованную работу всех специалистов и педагогов.

Процесс сопровождения осуществляется педагогами, знающими психофизиологические особенности обучающихся с ООП: учителями, учителями- логопедами, учителем-дефектологом, педагогами-психологами, соц.педагогом.

В связи с этим в кабинете сформирована чёткая система работы. Она включает в себя  основные направления:

 - обучение, воспитание, развитие

 - коррекцию нарушенных функций

 - социальную адаптацию и интеграцию в общество

В нашей образовательной организации функционирует психолого- педагогический консилиум, который принимает коллективное решение о мерах психолого-педагогического воздействия.

Всю работу с детьми ООП педагоги строят по следующим направлениям:
1) Изучение нормативных документов по организации образования детей с ООП.
2) Работа со специалистами.
3) Работа с ПМПК.
4) Работа с родителями детей с ООП.
5) Работа консилиума кабинета поддержки инклюзии.
6) Индивидуальная коррекционно-развивающая работа с обучающимися с ООП
В течение года обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и их родителям оказывалась различная помощь специалистами кабинета поддержки инклюзии:

· Психолого-педагогические консультации;
· беседы с учащимися и их родителями;
· беседы с учащимися классов, в которых обучаются дети с ООП;

· даны  методические рекомендации учителям и учащимся по взаимоотношениям с детьми особыми образовательными потребностями;

· консультации социального педагога по вопросам прав ребенка с ООП;
Специалисты кабинета прошли повышения квалификации по вопросам обучения, воспитания и социализации обучающихся с ООП. Специалисты кабинета так же посещали курсы, участвовали в семинарах и вебинарах. В данное время специалисты кабинета взаимодействуют с организациями здравоохранения, социальной защитой, участвуют в семинарах, конференциях, проводили круглые столы.

Исходя из того, что количество учащихся с каждым днем увеличивается. На начало учебного года их было 56, на данный период 71 уч-ся с ООП. Со всеми родителями специалисты кабинета проводили консультативную работу, что в дальнейшем успешно сказывалось на дальнейшем обучении и воспитании в стенах школы. Успех работы с обучающими с ООП зависит от эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса.

На конец 2-го полугодия 20 учащихся (согласно утвержденного списка). По состоянию  из них:

- 11 учащихся с диагнозом «задержка психического развития»

- 6 учеников – «трудности формирования чтения и письма»

- 3 учащихся – «общее недоразвитие речи». 

Количество учеников с диагнозами – 12 человек. В большинстве случаев вторичным дефектом выступает общее недоразвитие речи со 2-3 уровнем речевого развития.

	Класс
	Общее кол-во уч-ся
	По диагнозам

	
	
	ЗПР
	Легкие нарушения интеллекта
	F-83.0
	Трудности формирования чтения и письма
	ОНР

	1 кл.
	
	4
	1
	
	1
	3

	2 кл.
	
	5
	
	
	
	

	5 кл
	
	5
	
	1
	
	

	Итого
	20
	
	
	
	
	


     
[image: image18.emf]75

60

45

35

20

10

20

10

5

55

40

25

ПЕРВИЧНАЯ 

ДИАГНОСТИКА 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ 

ДИАГНОСТИКА 

ИТОГОВАЯ 

ДИАГНОСТИКА

ДИНАМИКА ПРОЦЕССА КОРРЕКЦИИ 

ЗА 2022-2023 УЧ.ГОД

Нарушения лексико-грамматического строя речи

Нарушения фонематического восприятия

Специфические нарушения чтения и письма

Нарушения звукопроизношения


По состоянию на 20 мая 2023 года с консультацией ПМПК с положительной 

динамикой выведены 5 учащихся с кабинета поддержки инклюзии. 

Двум учащимся было рекомендовано пройти повторную консультацию ПМПК для дальнего обучения в стенах школы и изменения программы обучения, а так же консультацию врача- психиатра.
Вывод: работу кабинета поддержки инклюзии считать проведенной на  достаточно хорошем уровне. 

Рекомендации на 2023-2024 учебный год 

продолжать совершенствовать методы работы с учащимися с ООП.
XII. СОЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА
Основной задачей социального педагога школы является социальная защита прав детей, создание благоприятных условий для развития ребенка, установление связей и партнерских отношений между семьей и школой

В течении года была проведена работа по следующим направлениям:

· Воспитательная

· Организационная

· Профилактическая

· Консультативная

· Методическая

В сентябре совместно с классными руководителями была проведена аналитико-педагогическая работа по определению социального состава класса. По результатам данной работы были составленысоциальные паспорта в каждом классе. На основе этого был составлен социальный паспорт школы
Количество учащихся из социально незащищенных семей

	
	2020-2021год
	2021-2022год 
	2022-2023год

	Малообеспеченные 
	12
	42
	51

	Многодетные 
	6 семей, 23 ребенка 
	19
	9 семей, 16 ребенка

	Неблагополучные семьи 
	6 семей, 10 детей 
	3  семьи, 3 детей
	6 семей, 7 ребенка


Количество детей – сирот

	 
	2020 -2021год
	2021-2022 год
	2022-2023 год

	кол-во детей-сирот, опекаемых
	6
	4
	6
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На внутришкольном учете – 4 

В «группе риска» - 8

На учете в ГЮП – 1, по категории 207

Одна из важных направлений социальной службы это работа с опекаемыми детьми. Два раза в год (осенью и весной) составляются: 

· акты ЖБУ совместно с классными руководителями

· проводятся беседы с опекунами о трудностях, которые,они испытывают при воспитании детей

· оказывается помощь в составлении отчетов опекунов


К основным направлениям работы с малообеспеченными семьями в ОШ №1 относится выявление таких семей, наблюдение за ними, изучение их состояния, потребностей, специфики воспитания детей и внутрисемейных отношений. 
Работа с учащимися с ограниченными возможностями начинается с выявления и коррекции банка данных детей, имеющих статус «инвалид». 

· Проводятся консультации учащимся и их родителям по социально-првовым и др. вопросам, оказывается моральная поддержка

· Сироты и ОБПР обеспечены горячим питанием из ФВ в школьной столовой. При необходимости оказывается помощь при сборе документов будущим опекунам.

· Оказывается помощь в оформление личных дел в отделе опеки и попечительства.

· Предоставляется информация о льготах опекунам и попечителям. Оказывается помощь опекунам (попечителям) при составлении годового отчета опекуна.

Отдельным и основным направлением в работе социального педагога является взаимодействие с родителями.

· Оказание социально-педагогической помощи родителям и учащимся.

· Посещение семей и составление актов жилищно-бытовых условий семей учащихся, требующих особого внимания (посещено 30 семей, требующих особого внимания)

· Выявление семей, находящихся в социально-опасном положении и информирование КДН и ЗП о данных  

· Социальное вмешательство в семью при асоциальном образе жизни в семье, жестоком обращении с ребенком, при вовлечении его в раннюю алкоголизацию, наркотизацию, безнадзорное существование 3 детей

Совместно классными руководителями регулярно взаимодействовали с родителями учащихся, состоящих на всех формах учета, посещали семьи данных учащихся - было 17 посещений семей.
01.07 по 30.09.2022 г. прошла республиканская акция «Дорога в школу». На основании приказа Отдела Образования в школе был составлен план мероприятий по проведению данного мероприятия. В целях оказания поддержки школьникам из малообеспеченных, многодетных семей, детям сиротам и детям ОБПР. В рамках акций в школе прошли следующие мероприятия:

- подготовлен информационный стенд «Дорога в школу», где каждый желающий мог узнать информацию о ходе проведения акции, а также оказать материальную помощь;

- информационные статьи об акции «Дорога в школу» размещены на интернет ресурсах.

- были напечатаны и распространены информационные листовки с целью привлечения общественности к данной акции;

- активизировал свою работу школьный центр по сбору и распространению одежды, обуви и канцелярских товаров;

Оказана помощь 58 учащимся: ТОО «Энергокомплекс», ИП «Абрамян»,  ИП Альф С.В., ИП салон «Анастасия»,  ИП Свалова С.Ф  педагоги школы, родительская общественность. 
XIII. МЕДИЦИНСКАЯ СЛУЖБА
Медицинское обслуживание школьников осуществляется в медицинском кабинете. 

 Юноши 9 классов осматриваются в поликлинике. Диспансеризация учащихся с хронической патологией проводится в больнице. 

Несмотря на иммунизацию детей против гриппа живой гриппозной вакциной, а также санитарно-просветительскую и профилактическую работу снижение заболеваемости ОРЗ, ОРВИ не происходит. Тому виной низкий культурный уровень родителей, недостаточный прием поливитаминов  в осенне-зимний период.
Доля учащихся, перенесших ОРЗ, ОРВИ, инфекционные заболевания
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 Ежегодно проводятся мероприятия «День здоровья», «День борьбы со СПИДом», акции «Против курения, наркотиков, алкоголизма». Школа держит связь с наркодиспансером, работники которого регулярно посещают школу с беседами, показывают видеофильмы о вреде алкоголя, курения.  

Состояние оптимальной работоспособности школьника неразрывно связано с хорошим самочувствием. Здоровый ребенок с удовольствием и радостью включается во все виды деятельности, он жизнерадостен, оптимистичен, открыт для общения со сверстниками и педагогами. А это залог успешного развития всех сфер личности. 
XIV. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Являясь государственным учреждением, школа финансируется из городского бюджета. Годовой бюджет школы – 409544,3тн.  На заработную плату педагогов и технического персонала расходуется 18933,7тн. Фонд  всеобуча – 6,253тн. На одного учащегося расходуется  116,250 тыс тенге в год. Школа не имеет внебюджетных средств и дохода от оказания платных услуг. Средств из республиканского бюджета также не привлекалось.
XV. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Закончился еще один учебный  год,  который  однозначно  подтвердил, что жизнь  меняется, а  вместе  с  жизнью  меняются  и  требования, предъявляемые  к  нашей  системе  образования,  к  школе. На первый план выходит внешняя оценка образовательных результатов – итоги государственной аттестации выпускников 9-х классов, результативность участия в олимпиадах и конкурсах. Меняются приоритеты в учебно-воспитательном процессе, выдвигая на первый план формирование ключевых компетенций, что способствует решению проблемы адаптации ребенка в социуме, а также проблемы духовного обогащения личности. Высокий уровень качества управления школой, условий и ресурсов должны обеспечить качество образовательной подготовки школьника.

Педагогический коллектив школы продолжит работу над проблемами:

1.Совершенствование системы школьного управления на основе  

   информационно - коммуникационных   технологий.

2. Освоение  учителями школы требований стандартов нового поколения.

3. Повышение качества образования за счет:

- системности  работы по развитию функциональной грамотности школьников через применение инновационных технологий
- использование личностно-ориентированного, компетентностного   подходов в обучении.

· внедрения здоровьесберегающих технологий

· информатизации образовательного процесса

· формирования устойчивой мотивации к обучению

· развития профильного обучения.

3. Укрепление учебно - материальной базы образовательного процесса.


Основные направления ближайшего развития учреждения:

· Создание открытого образовательного пространства школы для обеспечения ее устойчивого развития

· Развитие профильного обучения

·  Решение проблемы достижения всеми учащимися обязательного уровня знаний и объективной оценки этого уровня  

· Повышение ответственности за качество образования и обеспечения успешного проведения ЕНТ и итоговой аттестации.

· Использование инновационных технологий для повышения качества образования, здоровьесбережения, развития личности и социализации учащихся.

Доклад является аналитическим отчетом школы на основе информационной открытости и прозрачности деятельности школ.
� EMBED Excel.Chart.8 \s ���





руководитель





Зам.рук по УВР





Методический совет





ШМО





Педагогический совет





Общешк.родит.комитет





Зам.рук по НМР





Зам.рук по ВР





Попечительский совет





Школьное самоуправление





Зам.рук по АХЧ





� EMBED Excel.Chart.8 \s ���





� EMBED MSGraph.Chart.8 \s ���








� EMBED Excel.Chart.8 \s ���








6

_1748694755.xls
Диаграмма1

		ОНР 2		ОНР 2		ОНР 2		ОНР 2

		ОНР 2-3		ОНР 2-3		ОНР 2-3		ОНР 2-3

		ОНР 3		ОНР 3		ОНР 3		ОНР 3

		ФФН		ФФН		ФФН		ФФН

		Заикание		Заикание		Заикание		Заикание



Начало года

Выпущено с чистой речью

На конец года речь приближена к норме

Значительные улучшения на конец года

1

0

0

1

2

0

0

2

7

0

5

2

2

2

0

1

0

0

1



Лист1
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				успеваемость		качество

		2019-2020год		44%		56.00%

		2020-2021 год		44%		56%

		2021-2022 год		0%		57%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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