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СПРАВКА

Одним из подведомственных учреждений отделу образования по городу 
Степногорску является межшкольный учебно-производственный комбинат, который 
функционирует с 1979 года.

Комбинат осуществляет свою деятельность согласно Устава и лицензии 
№К207ЬАА00020639 от 28.01.2021 года на образовательную деятельность в сфере общего 
среднего образования. Согласно приказа Министра просвещения Республики Казахстан от 
31 августа 2022 года № 385 «Об утверждении Типовых правил деятельности организаций 
дошкольного, среднего, технического и профессионального, послесреднего образования, 
дополнительного образования соответствующих типов и видов» учебно-
производственный комбинат (межшкольный, курсовой) входит в состав 
комбинированных организаций образования., Согласно Главы 7, п.5 Типовых правил, 
Комбинат реализует общеобразовательные программы основного среднего образования, а 
также дополнительных часов из прикладных курсов, курсов по выбору и дополнительные 
образовательные программы, имеющие целью трудовое воспитание, профессиональную 
ориентацию и подготовку обучающихся к трудовой деятельности.

Целью деятельности Комбината является:
1) создание необходимых условий для трудового и профессионального обучения 

обучающихся;
2) осуществление профориентационной работы.

Для осуществления указанных целей Комбинат реализует следующие задачи:
1) организация профориентационной работы с обучающимися;
2) формирование у обучающихся основ экономических знаний, профессиональной 

направленности в соответствии с их интересами, склонностями, медико- 
физиологическими показателями, воспитание осознанного отношения к труду, подготовка 
их к жизни и труду в условиях рынка;

3) выявление, развитие и закрепление профессиональных интересов обучающихся 7-11 
(12) классов организаций основного среднего и общего среднего образования, 
организация их общественно-полезного, производительного труда, развитие технического 
творчества, изобретательности и рационализаторства;

Для достижения этой цели и эффективной организации этой работы в МУПК обучают 
по 3 направлениям по 7 профилям:
Техническое направление

-  Техническое обслуживание и эксплуатация автомобильного транспорта (слесарь 
по ремонту автомобиля);

-  Графический и мультимедийный дизайн (оператор компьютерной графики);
-  Робототехника и встраиваемые системы (монтажник-наладчик 

робототехнических систем и комплексов);



-  Техническое обслуживание и эксплуатация автомобильного транспорта (водитель 
транспортных средств категорий «В» и «ВСІ»).
Социалъно-гуманитарное направление

Документационное обеспечение управления и архивоведение (офис-менеджер);
-  Социально-культурная деятельность (организатор культурно-массовых 

мероприятий).
Прикладное направление

-  Дизайн (исполнитель художественно- оформительских работ).
Ежегодно школы города Степногорска передают в МУПК 2 часа с каждого класса: 1 час 

для изучения школьных предметов «Основы предпринимательства и бизнеса» или 
«Глобальные компетенции» и 1 час из элективных курсов или курсов по выбору для 
обучения основам знаний по рабочим профессиям.

Обучение ведется по модифицированным программам, разработанным учителями 
МУПК, составленным на основе типовых образовательных программ, в соответствии с 
требованиями квалификационных характеристик, рассмотренным и утвержденным на 
заседании педагогического совета, экспертного совета отдела образования города 
Степногорска. Занятия проводятся 1 раз в неделю в течение 3 часов по основным профилям 
(программа на 1 год -  102 часа) и 5 часов по профилю водитель (программа на 2 года -  374 
часа, согласно приказа Министра внутренних дел Республики Казахстан от 2 декабря 2014 
года № 862 «Об утверждении Правил государственной регистрации и учета отдельных видов 
транспортных средств по идентификационному номеру транспортного средства, подготовки 
водителей механических транспортных средств, приема экзаменов и выдачи водительских 
удостоверений»).


